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HPREVINA-SE

Secretaria Municipal P
de Saude

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 53.951/2021.

SUBSTITUI SERVIDOR DA COMISSAO PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigdes que lhe confere o Art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do
Municipio.

CONSIDERANDO o teor do memorando n°® 137/2021/GETEP-SEMUS de 08 de outubro
de 2021.

DECRETA:
Art. 1° A substituicdo de servidor para compor COMISSAO PARA REALIZAGAO
DE PROCESSO SELETIVO para contratacdo de profissionais Médicos e Terapeuta
Ocupacional para atenderem as necessidades da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS.
Paragrafo tinico. A Comissao de que trata o caput deste artigo fica assim composta:

JANIO MARQUES VIEIRA DE SOUZA

Presidente: Semus
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Membros: IVONE CANDIDO DE OLIVEIRA
Semus
DEBORA CRISTINA DE ANDRADE
ATILIO Semus
WESLAINE CRISTINA DE AMORIM
Semus
CELIRIA LUCIA MOLINARI
Semus

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 15 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito
do Municipio

DECRETO N° 53.953/2021.

NOMEIA SIMONE MARIA SANTOS SOUZA, PARA FINS DE
INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagédo de SIMONE MARIA SANTOS SOUZA, para fins
de investidura no Cargo Publico de Técnico em Enfermagem, Concurso
Publico 001 de 2019, Grupo Ocupacional: Apoio Técnico e Administrativo
—ATA 400, Codigo: ATA 420, Classe “D”, Referéncia Salarial |, com lotagéo
na Secretaria Municipal de Saude — SEMUS, de conformidade com o
Processo Administrativo n°. 1094/2021-21.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.954/2021.

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL VIRGINIA CHAVES MUNIZ.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas no art. 96, inciso IX
da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo de licenga prémio por assiduidade a servidora

VIRGINIA CHAVES MUNIZ, detentora do Cargo Publico de Servigos
Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos —
ASD 500, Codigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “VI”, com
lotagcdo na Secretaria Municipal de Esportes - SEMES, nos periodos de
1° de dezembro de 2021 a 29 de janeiro de 2022 e 1° a 30 de julho de
2022, referente ao 2° quinquénio, conforme Processo Administrativo n°®
2.671/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo e tem seus
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efeitos a partir de 1° de dezembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.955/2021

DESIGNA O SERVIDOR FLORINALDO RODRIGUES DE
PAULA, PARA EXERCER INTERINAMENTE COM ONUS A FUNGAO
GRATIFICADA QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere o Art. 96,
inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designacdo do servidor FLORINALDO RODRIGUES DE
PAULA, para exercer interinamente com 6nus a Fungdo Gratificada
de CHEFE GERAL DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL — CHEFIA GERAL
DE FISCALIZAGAO - FG 2, com fixagdo de lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ, no periodo de 1° a 30 de novembro
de 2021, devido a titular RAQUEL DUTRA PICOLO ALEVATO, encontrar-
se em gozo de licenga prémio.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 1° de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.957/2021

READAPTA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARTA
XAVIER ALVES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°®
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do Processo Administrativo n® 4.698/2017, fls. 69 a 71,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal MARTA XAVIER
ALVES, detentora do Cargo de Merendeira, Apoio Operacional e Servicos
Diversos ASD 500, Cdédigo: ASD 515, Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, no periodo
de 02 de outubro de 2021 a 30 de margo de 2022, de conformidade com
Processo Administrativo n° 4.698/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 02 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
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Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.958/2021

READAPTA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ELIZABETH
DIAS DA COSTA DUMER KIPERT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°® 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n°® 1.058/2015, fls. 87 a 89,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal ELIZABETH DIAS
DA COSTA DUMER KIPERT, detentora do Cargo de Professor Nivel IlI
- 40h, Magistério — MAG 300, Cédigo: MAG 307, Classe “O”, Referéncia
Salarial “VI”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a
partir de 23 de setembro de 2021 a 21 de margo de 2022, de conformidade
com Processo Administrativo n® 1.058/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 23 de setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.959/2021

PRORROGA PERIODO DE READAPTAGAO DA SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL IRACI SCHULER CARDOSO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n® 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do Processo Administrativo n® 5.116/2016, fls. 109 a 111,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o periodo de readaptagéo da servidora publica
municipal IRACI SCHULER CARDOSO, detentora do Cargo de
Merendeira, Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Cédigo:
ASD 515, Classe “A”, Referéncia Salarial “Il”, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagédo - SEMED, no periodo de 21 de outubro de 2021
a 20 de outubro de 2022, de conformidade com Processo Administrativo
n° 5.116/2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus
efeitos a partir de 21 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.961/2021.
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CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DIEGO FERREIRA DE ABREU.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 96, inciso IX
da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de licenga prémio por assiduidade ao servidor DIEGO
FERREIRA DE ABREU, detentor do Cargo Publico de Servigos Gerais,
Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500,
Codigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagao na
Secretaria Municipal de Educacgéo - SEMED, no periodo de 04 de outubro
de 2021 a 1° de janeiro de 2022, referente ao 2° quinquénio, conforme
Processo Administrativo n°® 5.082/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 04 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.962/2021

READAPTA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ANGELITA
MARTIGNAGO CARVALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n° 6.536/2015 as fls. 70 a 72.

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal ANGELITA
MARTIGNAGO CARVALHO, detentora do Cargo de Servicos Gerais,
Apoio Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Codigo: ASD 524,
Classe “A”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, no periodo de 23 de setembro de 2021 a 22 de
setembro de 2022, de conformidade com Processo Administrativo n°
6.536/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 23 de setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.963/2021

READAPTACAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
MARIANGELA DA SILVA VON HEIMBURG.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
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regular de seu cargo e usando das atribuicbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n® 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 4.751/2015 as fls. 44 e 46.

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal MARIANGELA
DA SILVA VON HEIMBURG, detentora do Cargo de Professor Nivel Il
Séries Iniciais 40h, Magistério — MAG 300, Cédigo: MAG 305, Classe “M”,
Referéncia Salarial “X”, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacgéo
- SEMED, no periodo de 22 de setembro de 2021 a 21 de setembro de
2022, de conformidade com Processo Administrativo n°® 4.751/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 22 de setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.965/2021

PRORROGA PRAZO DA COMISSAO ESPECIAL PARA
LEVANTAMENTO DE DADOS PARA CONTRIBUIGAO DE MELHORIAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° A prorrogagdo do prazo da COMISSAO ESPECIAL PARA
LEVANTAMENTO DE DADOS PARA CONTRIBUIGAO DE MELHORIAS,
referente aos Projetos de pavimentagéo Asfaltica dos setores: 17, Tchau
Poeira, Avenida Lirio dos vales, setor 22, setores 08, 08-A e 23 e parte da
Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, por 60 (sessenta) dias, a partir de 12
de outubro de 2021 .

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 12 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.966 DE 18 DE OUTUBRO DE 2021.

CONSTITUIEDESIGNAMEMBROS PARACOMPOR O COMITE
ORGANIZADOR LOCAL — COL DOS JOGOS INTERMUNICIPAIS DE
RONDONIA - JIR 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigbes que Ihe sao por lei,

CONSIDERANDO o
Termo de Adesao de Sediamento dos Jogos Intermunicipais de Rondoénia
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e Memorando n° 347/2021/SEMES, datado de 15 de outubro de 2021,
DECRETA:

Art. 1° A constituicdo e designagdo de membros para compor o0 COMITE
ORGANIZADOR LOCAL - COL DOS JOGOS INTERMUNICIPAIS DE
RONDONIA - JIR 2021, Comissdo Co-participe do Comité Organizador
dos Jogos Intermunicipais de Ronddnia — JIR VILHENA 2021, juntamente
com a Superintendéncia da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer -
SEJUCEL.

Paragrafo unico. O Comité de que trata o caput deste artigo fica assim
composto:

Presidente do Comité Organizagéo Local
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA (SEMES)

Coordenador Local de Transporte
EDSON GONGCALVES RAMOS FILHO (SEMED)

Coordenador Local de Servigos Gerais
KERLYS MARIA VASQUES JACOB (SEMES)
RODRIGO VIEIRA BRAZ (SEMOSP)

Coordenador Local de Eventos Culturais
SAMUEL SOARES DA COSTA (SEMES)

Coordenadora Local de Cerimonial
ELISSEIA OLIVEIRA DE MOURA (SEMCOM)
Coordenador Local de Assessoria - Imprensa e Marketing
HERBERT WEIL (SEMCOM)

GUSTAVO SILVA DE FRANCA (SEMCOM)

Coordenador Local Seguranga para cada local de competicao
SILMAR DE FREITAS NETO (SEMES)

Coordenador Local de Servigos Médicos
WESLAINE CRISTINA DE AMORIM (SEMUS)

Coordenador Local de Areas Esportivas
EVANDRO MARCOS DE OLIVEIRA (SEDUC)

Art. 2° O Comité atuara nas fungdes previstas e de acordo com as normas
estabelecidas do Comité Organizador Estadual, pela Comissao de Vistoria,
pelo Regulamento dos Jogos e nos atos subsequentes expedidos pela
Superintendéncia da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.968/2021

SUBSTITUI MEMBRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO
E AVALIAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o Decreto n° 52.458/2021 de 7 de maio de 2021, que
institui a Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo, em cumprimento ao
Art. 4°, XXVII do Decreto n° 41.742 de 7 de fevereiro de 2018
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DECRETA:

Art. 1° A substituicio de membro para compor a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

Paragrafo unico. A Comisséo de que trata o caput deste artigo fica assim
composta:

PRESIDENTE
ROSANIA LUCAS DA SILVA

MEMBROS
DEISE KELY NUNES SILVA
LUCELIA DE SOUZA PEREIRA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.971/2021

DESIGNA O SERVIDOR MARCOS GOMES MARTINS, PARA
EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado
de Rondoénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A designagéo do servidor MARCOS GOMES MARTINS,
para exercer a Fungao Gratificada de AUXILIAR DE SETOR Il — AUXILIO
Il - SETOR ADMINISTRATIVO — FG 17 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS, a partir de 1° de outubro de 2021.

Art. 2° O servidor designado por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado e
seus efeitos retroagem a 1° de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.972/2021

NOMEIA YARISLEISYS AVILA MACHADO, PARA EXERCER O CARGO
EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigbes que Ihe sao conferidas no art. 96, inciso 1X da Lei Orgéanica
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do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo YARISLEISYS AVILA MACHADO, para exercer
o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL V - CPC-12-
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 20 de outubro
de 2021.

Art. 2° Aservidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
Art. 256, da Constituigdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 20 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.973/2021

SUSPENDE TEMPORARIAMENTO OS TRABALHOS DA COMISSAO
ESPECIAL PARA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o memorando 24/2021/C.E.T.C.E datado de 13 de
outubro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° A suspensao temporaria dos trabalhos da Comissao para Tomada
de Contas Especial a fim de apuragéo do fato constante no Processo
Administrativo n° 1.812/2013 — Secretaria Municipal de Saude - SEMUS,
designada através do Decreto n® 53.760 de 28 de setembro de 2021, a
partir de 13 de outubro 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 13 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO, 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.974/2021

READAPTAA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL FRANCISCA
XAVIER DE SENA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°®
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.951/2012 as fls. 79 a 81,

DECRETA:
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Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal FRANCISCA
XAVIER DE SENA, detentora do Cargo de Servicos Gerais, Apoio
Operacional e Servigos Diversos ASD 500, Codigo: ASD 524, Classe
“A”, Referéncia Salarial “VII”, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacao - SEMED, no periodo de 06 de outubro de 2021 a 05 de outubro
de 2022, de conformidade com Processo Administrativo n® 1.951/2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 06 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.975/2021

DISPENSA DO CUMPRIMENTO DE 50% DA CARGAHORARIA
DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL EDMAR DA CRUZ LIMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A dispensa do cumprimento de 50% da carga horaria, da servidora
publica municipal EDMAR DA CRUZ LIMA, detentora do Cargo de
Servigos Gerais - Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos
Diversos, ASD 500, Cédigo: ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial
“VIII”, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, no periodo
de 12 de setembro de 2021 a 11 de setembro de 2022, sem prejuizo da
remuneragdo, conforme Art. 244 da Lei Complementar n°® 007/1996 e de
conformidade com o Processo Administrativo n® 5.333/2011.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 12 de setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.976/2021

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR
POS GRADUAGAO “LATO SENSU” EM GESTAO DE CIDADES E
PLANEJAMENTO URBANO DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO
VENCIMENTO BASICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas no art. 96, inciso 1X da Lei Orgéanica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao do Pagamento de Gratificagdo de Pés Graduagéo
Lato Sensu em Gestéo de Cidades e Planejamento Urbano, de 30% (trinta
por cento), do vencimento basico, conforme art. 19, da Lei Complementar
232/2016 alterada pela Lei N° 266/2018, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragao do grupo de Atividades Administrativas
e Informatica do Municipio de Vilhena, a servidora ROSELI CHAVES DE
CASTRO SOARES, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento -
SEMPLAN, a partir de 04 de agosto de 2021.
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Paragrafo unico. A gratificacdo é sobre o Cargo Publico de Agente
Administrativo, Grupo Ocupacional: Atividades Administrativas e
Informatica — GAAI, Classe “B”, Referéncia “IV”, conforme Processo
Administrativo n°® 4.485/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem 04 de agosto de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.977/2021

NOMEIA EDILAINE SIQUEIRA PEREIRA RESENDE PARA FINS DE
INVESTIDURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagao de EDILAINE SIQUEIRA PEREIRA RESENDE, para
fins de investidura no Cargo Publico de Cuidador de Alunos — Zona Urbana,
Concurso Publico n°® 001 de 2019, Grupo Ocupacional: Apoio Técnico
e Administrativo — ATA 400, Cdédigo: ATA 434, Classe “D”, Referéncia
Salarial |, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, de
conformidade com o Processo Administrativo n® 4.765/2021-05.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.986/2021

NOMEIA JEANE SOUZA SILVA, PARA EXERCER O CARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigbes que Ihe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo JEANE SOUZA SILVA, para exercer o Cargo em
Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL VI — CPC-12- SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 25 de outubro de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e tem seus

efeitos a partir de 25 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.
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EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.987/2021

READAPTA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL CELIA
SILVA COSTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 4.643/2019 as fls. 40 a 42.

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal CELIA SILVA
COSTA, detentora do Cargo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional:
Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD - 500, Cédigo: ASD — 524,
Classe “A”, Referéncia Salarial V", com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagao - SEMED, no periodo de 18 de outubro de 2021 a 15 de abril
de 2022, de conformidade com Processo Administrativo n° 4.643/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 18 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do
Municipio

DECRETO N° 53.988/2021

READAPTA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARIA
DIVINA SILVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuicdes que Ihe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°®
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n°® 363/2015 as fls. 44 a 46,

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal MARIA DIVINA
SILVA, detentora do Cargo de Servicos Gerais, Apoio Operacional e
Servigos Diversos ASD 500, Codigo: ASD 524, Classe “A”, Referéncia
Salarial “VI”, com lotagao na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED,
no periodo de 06 de outubro de 2021 a 05 de outubro de 2022, de
conformidade com Processo Administrativo n® 363/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 06 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 53.989/2021.

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARIANGELA DA SILVA VON
HEIMBURG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigbes que lhe que Ihe confere o
art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo de licenga prémio por assiduidade a servidora
MARIANGELA DA SILVA VON HEIMBURG, detentora do Cargo Publico
de Professor Nivel Ill — S.I. 40H - Grupo Ocupacional: Magistério — MAG
300, Codigo MAG 305, Classe “M”, Referéncia Salarial “IX”, com lotagao
na Secretaria Municipal de Educacgéo - SEMED, no periodo 02 de fevereiro
a 02 de maio de 2022, referente ao 5° quinquénio, conforme Processo
Administrativo n® 5.431/2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2022.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.990/2021

DISPENSA DO CUMPRIMENTO DE 50% DA CARGAHORARIA
A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ROZENI BERNARDO DE SOUZA
MIRANDA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigdes que Ihe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Dispensa do cumprimento de 50% da carga horaria da servidora
publica municipal ROZENI BERNARDO DE SOUZA MIRANDA, detentora
do Cargo de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e
Servigos Diversos, ASD 500, Coédigo: ASD 524, Classe “A”, Referéncia
Salarial “IV”, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED,
no periodo de 24 de setembro de 2021 a 23 de setembro de 2022, de
conformidade com o Processo Administrativo n°. 5.438/2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 24 de setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.991/2021

NOMEIA AYSLE KARINE DE OLIVEIRA, PARA EXERCER O CARGO
EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
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Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Anomeacao AYSLE KARINE DE OLIVEIRA, para exercer o Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL V — CPC-12- SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 21 de outubro de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeacgao, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 21 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.992/2021

NOMEIA GIULIA MARIA PRUDENCIO DA SILVA, PARA EXERCER
O CARGO EM COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigdes que Ihe sao conferidas no art. 96, inciso 1X da Lei Orgéanica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A nomeagdo GIULIA MARIA PRUDENCIO DA SILVA, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-11-
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 21 de outubro
de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentacéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 21 de outubro de 2021.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.
EDUARDO TOSHIYA TSURU

Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.993/2021

NOMEIA TAMARA RAMOS ALENCAR, PARA EXERCER O CARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigdes que lhe s&o conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:
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Art. 1° Anomeacdao TAMARA RAMOS ALENCAR, para exercer o Cargo
em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-8- SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEMPLAN, a partir 18 de outubro
de 2021.

Art. 2° A servidora nomeada por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta)
dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara Municipal
de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do
Art. 256, da Constituicdo do Estado de Rondbnia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 18 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

1. DECRETO N° 53.994/2021

EXONERA A PEDIDO O SERVIDOR LUCAS LUDGERIO
CHUVIRU, DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondbdnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigdes que Ihe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, o servidor LUCAS LUDGERIO CHUVIRU,
do Cargo Publico de Secretario Escolar |, Grupo Ocupacional: Apoio
Técnico e Administrativo - ATA400, Codigo: ATA414, Classe “C”, Referéncia
Salarial “I”, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, a
partir de 04 de outubro de 2021, conforme Processo Administrativo n°
4.010/2021.

Art. 2° Em virtude da exoneragédo de que trata este Decreto, declara a
vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo |, art.
36, inciso | e no art. 15 § 2° da Lei Complementar n® 007 de 24 de outubro
de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 04 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.996/2021

CONCEDE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL CLOTILDE MUNIZ DE OLIVEIRA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigcbes que lhe que Ihe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessdo de licenga prémio por assiduidade a servidora
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CLOTILDE MUNIZ DE OLIVEIRA, detentora do Cargo Publico de Servigos
Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD
500, Cédigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “llI”, com lotagao
na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no periodo de 04 de outubro
de 2021 a 1° de janeiro de 2022, referente ao 2° quinquénio, conforme
Processo Administrativo n® 826/2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 04 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.997/2021

DISPENSA DO CUMPRIMENTO DE 50% DA JORNADA DE
TRABALHO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ROSANE ALVES DA
CUNHA DA SILVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Dispensa do cumprimento de 50% da jornada de trabalho da
servidora publica municipal ROSANE ALVES DA CUNHA DA SILVA,
detentora do Cargo de Técnico em Enfermagem, Grupo Ocupacional:
Apoio Técnico e Administrativo — ATA 400, Codigo: ATA 420, Classe “D”,
Referéncia Salarial “II”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS, no periodo de 28 de julho de 2021 a 27 de julho de 2022, de
conformidade com o Processo Administrativo n°® 592/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 28 de julho de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.998/2021

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL LAUDENICE MARIA DA SILVA
SOUSA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribui¢des que lhe que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenca prémio por assiduidade a servidora
LAUDENICE MARIA DA SILVA SOUSA, detentora do Cargo Publico
de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos
Diversos —ASD 500, Cédigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “V”,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no periodo de 15
de outubro de 2021 a 12 de janeiro de 2022, referente ao 3° quinguénio,
conforme Processo Administrativo n°® 629/2015.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 15 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 53.999/2021

DISPENSA DO CUMPRIMENTO DE 50% DA JORNADA DE
TRABALHO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MIRIAN BARRETO
ZANOL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que lhe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Dispensa do cumprimento de 50% da jornada de trabalho da
servidora publica municipal MIRIAN BARRETO ZANOL, detentora
do Cargo de Motorista de Viaturas Leves, Grupo Ocupacional: Apoio
Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cddigo: ASD 524, Classe
“B”, Referéncia Salarial “vV”, com lotag@o na Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, no periodo de 16 de julho de 2021 a 15 de julho de 2022, de
conformidade com o Processo Administrativo n® 828/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 16 de julho de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.000/2021

READAPTACAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL RITA
MARIA DOS SANTOS SCHLOSSER.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que lhe confere,

CONSIDERANDO
o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°®
007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril
de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.199/2012 as fls. 71 a 73.

DECRETA:

Art. 1° Fica readaptada a servidora publica municipal RITA MARIA DOS
SANTOS SCHLOSSER, detentora do Cargo de Professor Nivel lll Séries
Iniciais 40h, Magistério — MAG 300, Codigo: MAG 307, Classe “O7,
Referéncia Salarial “VI”, com lotagédo na Secretaria Municipal de Educacao
- SEMED, no periodo de 04 de outubro de 2021 a 03 de outubro de 2022,
de conformidade com Processo Administrativo n® 1.199/2012.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 04 de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 54.001/2021.

REVOGA DECRETO N° 53.802 DE 1° DE OUTUBRO DE 2021
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuigdes que Ihe que Ihe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica
do Municipio,
DECRETA:
Art. 1° A revogacgao do Decreto n° 53.802 de 1° de outubro de 2021 que
revogou a prorrogacdo da cedéncia do servidor MOACIR NORIO UEDA,
detentor do Cargo de Economista, Atividades de Nivel Superior — ANS
100, Codigo ANS 110, Classe “K”, Referéncia Salarial “V”, a partir de 1°
de outubro de 2021 de conformidade com Processo Administrativo n°
631/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem 1° de outubro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

PORTARIA N° 2.527/2021

Onde se |é:
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 28 de setembro de 2020.

Leia-se:

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 28 de setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU

Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 53.811/2021

Onde se |é:

Art. 1° A revogagao da designacédo do servidor MARCIO CARLOS DE
SOUZA, da Funcdo Gratificada de AUXILIAR DE SETOR Il — AUXILIO
Il — SETOR ADMINISTRATIVO - FG — 17 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir de 30 de setembro
de 2017, de conformidade com Processo Administrativo n°® 2.540/2017.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 30 de setembro de 2017.

Leia-se:

Art. 1° A revogagao da designacédo do servidor MARCIO CARLOS DE
SOUZA, da Funcdo Gratificada de AUXILIAR DE SETOR Il — AUXILIO
Il — SETOR ADMINISTRATIVO - FG — 17 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir de 1° de outubro de
2017, de conformidade com Processo Administrativo n® 2.540/2017.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 1° de outubro de 2017.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 53.829/2021

Onde se |é:

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE ESTUDOS
ADICIONAIS DE 20% (VINTE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° A concessdo de Gratificacdo de Estudos Adicionais de 20%
(vinte por cento), do vencimento basico a servidora JECIELE DAL
PRA GALVAN, detentora do Cargo de Auxiliar Administrativo, Grupo
Ocupacional: Atividades Administrativas e Informatica — GAAI, Classe “B”,
Referéncia “IlI”, Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, a partir de
5 de julho de 2021, de conformidade com o Processo Administrativo n°®
3.919/2021.

Leia-se:

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ESTUDOS
ADICIONAIS: TECNOLOGO EM SECRETARIADO DE 20% (VINTE POR
CENTO) DO VENCIMENTO BASICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° A concessdo de Gratificagdo por Estudos Adicionais: Tecnologo
em Secretariado de 20% (vinte por cento), do vencimento basico a
servidora JECIELE DAL PRA GALVAN, detentora do Cargo de Auxiliar
Administrativo, Grupo Ocupacional: Atividades Administrativas e
Informatica — GAAI, Classe “B”, Referéncia “lll”, Secretaria Municipal de
Educacéo — SEMED, a partir de 5 de julho de 2021, de conformidade com
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0 Processo Administrativo n°® 3.919/2021..

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 53.830/2021

Onde se lé:

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS GRADUAGAO
“LATO SENSU’ EM ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ESPECIAL E
INCLUSIVA DE 20% (VINTE POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO
INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Leia-se:

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE POS GRADUACAO
“LATO SENSU’ EM ESPECIALIZACAO EM LIBRAS - LINGUA
BRASILEIRADE SINAIS DE 20% (VINTE POR CENTO) DO VENCIMENTO
BASICO INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal.

Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 53.923/2021

Onde se lé:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus
efeitos a partir de 14 de outubro de 2021.

Leia-se:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 19 de julho de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU

Prefeito do Municipio

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 150/2021/PMV/SRP

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 4.352/2021 — Sistema de
Registro de Preco, para AQUISICAO DE PASSAGENS TERRESTRES,
visando atender a Prefeitura Municipal de Vilhena/RO, ata da Sessao
da Comissdo do Pregdo, designada pelo Decreto n° 52.787/2021, o
julgamento e adjudicagédo proferidos pela Comissdo. Considerando-se
que o presente procedimento licitatorio, foi deflagrado com base na Lei
Federal n° n° 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, Lei
Complementar n® 123/06 e suas alteragdes e Lei Complementar 147/14,
Decreto Federal n° 10.024/2019 e Decreto Municipal n° 50.438/2020,
considerando ainda o PARECER JURIDICO as folhas 208 a 217 dos
autos, HOMOLOGO, o resultado da licitagdo para registro de prego, tendo
como resultado a classificagdo da empresa: RONDON — AGENCIA DE
VIAGENS E TURISMO EIRELI, conforme Ata constante no processo.

Vilhena, 22 de outubro 2021.

EDUARDO TOSHIYATSURU
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 2.556/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.467
DE 05 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicbes que lhe sé&o conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagédo feita através do memorando n°
060/2021/C.E.S.P.D, datado de 13 de outubro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n°® 2.467 de 05 de agosto
de 2021, pelo periodo 60 (sessenta) dias, a partir de 13 de outubro 2021,

Processo Administrativo Disciplinar n° 4.075/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 13 de outubro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.557/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.469
DE 05 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do memorando n°
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059/2021/C.E.S.P.D, datado de 13 de outubro de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 2.469 de 05 de agosto
de 2021, pelo periodo 60 (sessenta) dias, a partir de 13 de outubro 2021,
Processo Administrativo Disciplinar n°® 3.915/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 13 de outubro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.559/2021

DISPOE DA NOMEAGAO E ATRIBUIGOES DO COMITE GESTOR PARA
A BUSCAATIVA ESCOLAR DO FUNDO DAS NAGOES UNIDAS PARA A
INFANCIA (UNICEF) NO MUNICIPIO DE VILHENA - RONDONIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Comité Gestor da Busca Ativa Escolar do Fundo das
Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF) no Municipio de Vilhena -
Rondénia, com o objetivo de atender as Estratégias do Plano Municipal
de Educacéo, Lei Municipal n° 226, de 22 de junho de 2015, os seguintes
membros:

Gestor Politico:
AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL

Coordenador Operacional:
LUCIENE APARECIDA DO NASCIMENTO

Supervisor Institucional Secretaria Municipal de Educacgao:
FABIULA BONFANTE

Supervisor Institucional Secretaria Municipal de Saude:
WALERIA APARECIDA SOUZA PRADO
DEBORA CRISTINA DE ANDRADE ATILIO

Supervisor Institucional Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
CLAUDIA CRISTINA SARAT DA SILVA

Supervisor Institucional Secretaria Municipal de Esportes:
WELLITON OLIVEIRA FERREIRA

Supervisor Institucional Secretaria Estadual de Educacéo:
MARIA JOSE RODRIGUES MOREIRA RAMOS

Supervisor Institucional Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescentes - CMDCA:
GENIVALDO FLORENGCOS DOS SANTOS

Supervisor Institucional Departamento Transportes - SEMED:
EDSON GONCALVES RAMOS FILHO
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Art.2° O Gestor Politico tera as seguintes atribui¢des:

I Convocar as diversas instituicdes governamentais
e ndo governamentais do municipio para participar
da estratégia;

1L Propor ao Prefeito a criagdo ou alteragdo de
politicas publicas relacionadas ao enfrentamento
da excluséao escolar no municipio, com a utilizagéo
do conhecimento gerado pelas agdes da Busca
Ativa Escolar;

III.  coordenaro processo de configuragéo do sistema
a partir das condigbes objetivas existentes no
Municipio.

Art.3° O Coordenador Operacional sera responsavel:

L. Pelo planejamento, execugédo e acompanhamento
do Plano de Trabalho e de todas as acgdes da
Busca Ativa Escolar:

II. Coordenar a reunido intersetorial inicial, na qual
serdo definidos os supervisores institucionais;

I1I. Apresentar a Busca Ativa Escolar as instituigbes
parceiras e auxiliar na definigdo do papel de cada
uma nas diferentes etapas da estratégia;

IV. cCoordenar as reunides intersetoriais  de

acompanhamento e avaliagao;

V. Articular os esforgos interinstitucionais para a
resolugao dos casos;

VI. Acionar o Gestor Politico para resolugdo de
casos com grande incidéncia, ou seja, quando
um mesmo fator atingir um numero grande de
criangas/adolescentes ou de alto risco.

Art.4° Os Supervisores Institucionais serdo responsaveis por:

L. Participar das atividades de planejamento
inerentes a Busca Ativa Escolar, principalmente
no que condiz a customizagdo da ferramenta a
realidade local;

1L Identificar no quadro funcional da sua secretaria,
a existéncia de possiveis agentes comunitarios,
que fardo a busca ativa em campo, e de técnicos
verificadores, que fardo o aprofundamento das
informagodes e a emisséo de analise técnica sobre
cada caso encontrado;

IIl. Realizar a formagao inicial dos agentes
comunitarios e técnicos verificadores que
estiverem sob sua coordenacgao;

IV. Acessaro painel da ferramenta tecnoldgica para
gerenciar os casos que lhe forem atribuidos, a fim
de proceder encaminhamentos necessarios para
a (re)matricula das criangas e adolescentes que
estéo fora da escola;

V. Articular os esforgos interinstitucionais para a
resolugdo dos casos sob sua responsabilidade;

VI. Monitorar os casos sob sua responsabilidade,

conforme as orientagdes da Busca Ativa Escolar;
VII. Acionar o Gestor Politico para resolugdo de
casos com grande incidéncia, ou seja, quando
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um mesmo fator atingir um numero grande de
criangas/adolescentes ou alto risco.

Paragrafo Unico. O Comité Gestor tem como missao definir quem serdo
os profissionais do Grupo de Campo e elaborar, de forma conjunta, um
Plano de Trabalho para o Municipio de Vilhena, Rondbnia.

Art.5° Poderdo participar como convidados para elaboragdo do Plano
de Trabalho, sua execugéo e controle, as Instituiges Publicas, Orgaos
e Organizagdes da Sociedade Civil, Ministério Publico, Poder Judiciario,
Poder Legislativo e ConselhoTutelar.

Art.6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.560/2021

FIXACAO DA LOTACAO DO SERVIDOR JOAO MODESTO
MOTA DE CASTRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fixa lotagdo do servidor JOAO MODESTO MOTA DE CASTRO,
para exercer o Cargo em Comissédo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC
— 11, na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI, a
partir de 1° de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 1° de outubro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 18 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.561/2021

HOMOLOGA RELATORIO FINAL DA COMISSAO
ESPECIAL PARA APURACAO DE SINDICANCIA E PROCESSOS
DISCIPLINARES.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicdes que Ihe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1° Homologar a Concluséao Final da Comisséo Especial para Apuragéo
de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, constante
as fls. 157 a 164, do Processo de Sindicancia n® 783/2016— Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS, que opina pelo arquivamento do processo.

Art. 2° Encaminhar a Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD
para providéncias necessarias na forma da Lei ou outra pertinente quanto
ao resultado final deste processo e apds a Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS, para ciéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.562/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.458
DE 03 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuigdes que lhe séo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do memorando n°
133/2021/C.E.S.P.D, datado de 14 de outubro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 2.458 de 03 de agosto
de 2021, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 18 de setembro de

2021, Processo Administrativo n® 1.704/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 18 de setembro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.563/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.456
DE 03 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicbes que lhe séo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do memorando n°
134/2021/C.E.S.P.D, datado de 14 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 2.456 de 03 de agosto
de 2021, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 25 de setembro de
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2021, Processo Administrativo n°® 595/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 25 de setembro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.564/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.459
DE 04 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagao feita através do memorando n°
135/2021/C.E.S.P.D, datado de 14 de outubro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 2.459 de 04 de agosto
de 2021, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 26 de setembro de

2021, Processo Administrativo n® 1.977/2017.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 26 de setembro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.565/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.465
DE 05 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagao feita através do memorando n°
136/2021/C.E.S.P.D, datado de 14 de outubro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 2.465 de 05 de agosto
de 2021, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 08 de outubro de

2021, Processo Administrativo n° 4.842/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 08 de outubro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
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Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.566/2021

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 2.461
DE 04 DE AGOSTO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do
Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu
cargo e usando das atribuicdes que lhe sédo conferidas no art. 156 da Lei
Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitacdo feita através do memorando n°
137/2021/C.E.S.P.D, datado de 14 de outubro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n° 2.461 de 04 de agosto
de 2021, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 25 de setembro de

2021, Processo Administrativo n® 3.902/2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 25 de setembro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.567/2021

FIXAGAO DA LOTAGAO DA SERVIDORA NATALIA LIMA
GONGALVES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondonia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicbes que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fixa lotagdo da servidora NATALIA LIMA GONGCALVES, para
exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Ill - CPC - 11,
na SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMMA, a partir
de 20 de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 20 de outubro de 2021.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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PORTARIA N° 2.568/2021

HOMOLOGA RELATORIO FINAL DA COMISSAO
ESPECIAL PARA APURACAO DE SINDICANCIA E PROCESSOS
DISCIPLINARES.

O Prefeito do Municipio de
Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando
das atribuicbes que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Concluséo Final da Comisséo Especial para Apuragéo
de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, constante as
fls. 22 a 25, do Processo Administrativo Disciplinar n® 398/2015- Secretaria
Municipal de Saude - SEMUS, que opina pela absolvi¢gdo do sindicado e o
arquivamento do processo.

Art. 2° Encaminhar a Secretaria Municipal de Administragédo - SEMAD
para as devidas providéncias na forma da lei, em razdo desta decisao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

CGM - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
Errata

Viemos por meio deste apresentar errata acerca da diaria da servidora
ELISABETTE BATISTA DA SILVA, publicada no Diario Oficial numero
3339, no dia 15 de outubro, no qual fora informado o deslocamento da
servidora no dia 15 de setembro de 2021 para a cidade de Abuna/RO,
entretanto a servidora ndo requereu diarias para tal deslocamento, tendo
em vista ja estar recebendo diarias no mesmo periodo para o deslocamento
até a Cidade de Rio Branco/AC.

Dito isto, fica corrigida a informacéo acerca do deslocamento da servidora
para o dia 15 de setembro de 2021.

Respeitosamente

Diogo Renato Guntzel
Divisao de Controle de Diarias — CGM
Vilhena, 25 de outubro de 2021.

SAAE - SERVIGO AUTONOMO DE AGUAS E ESGO-
TOS

ERRATA

Imprensa Oficial De Vilhena n° 3341 de 19 de outubro de 2021.

PORTARIA N° 153/2021
ONDE SE LE:

Art. 2° Outrossim designa os servidores estaveis nomeados pela Portaria
n® 146/2021 de 13 de outubro de 2021, que compdem a Comissao
Processante, sendo eles Presidente Susiele Cristina Parra — matricula
198; Secretaria Mariza Isabel Weschenfelder — matricula 194 e membro
Renato Klipel- matricula 99, para atuarem no processo em questao,
devendo encaminhar relatério conclusivo ao Diretor Geral, no prazo
de 60 (sessenta) dias, a partir de 19 de outubro de 2021, podendo ser

prorrogado, se justificado.
LEIA-SE:

Art. 2° Outrossim designa os servidores estaveis nomeados pela Portaria
n® 152/2021 de 19 de outubro de 2021, que compdem a Comissao
Processante, sendo eles Presidente Susiele Cristina Parra — matricula
198; Secretaria Mariza Isabel Weschenfelder — matricula 194 e membro
Renato Klipel- matricula 99, para atuarem no processo em questao,
devendo encaminhar relatério conclusivo ao Diretor Geral, no prazo
de 60 (sessenta) dias, a partir de 19 de outubro de 2021, podendo ser
prorrogado, se justificado.

Vilhena (RO), 25 de outubro de 2021.

FAICAL IBRAHIM AKKARI
Diretor Geral/SAAE
Decreto n°® 53.360/2021

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 027/SAAE/2021

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 162/2021/SAAE, destinado
a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE SISTEMA DE INFORMATICA
INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVA, referente ao
Pregéao Eletrénico n°® 027/SAAE/2021, e ata da Sess&o Publica do Pregao.
HOMOLOGO o julgamento e Adjudicagao proferida, em favor da empresa:
BETTER TECH INFORMATICA E SERVICOS DE AUTOMAGAO LTDA o
valor de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais), obedecendo assim as
demais condigbes da proposta e todos os requisitos cabiveis no Edital.
Publique-se.

Vilhena / RO, 25 de setembro de 2021.

Faical Ibrahim Akkari
Diretor Geral

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 026/SAAE/2021

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 146/2021/SAAE, destinado
ao Registro de Pregos para aquisigdo de RELOGIO PONTO ELETRONICO
COM BIOMETRIA E APARELHOS DE AR CONDICIONADO, referente
ao Pregéo Eletrénico n°® 026/SAAE/2021, e ata da Sesséo Publica do
Pregdo. HOMOLOGO o julgamento e Adjudicagéo proferida, em favor
das empresas CLEIDE BEATRIZ IORIS EIRELI o valor de R$ 24.560,00
(vinte e quatro mil, quinhentos e sessenta reais), FRANCISCO THALIS
PEREIRA DA SILVA 02070129209 o valor de R$ 2.550,00 (dois mil,
quinhentos e cinquenta reais), obedecendo assim as demais condigdes
da proposta e todos os requisitos cabiveis no Edital. Publique-se.

Vilhena / RO, 22 de outubro de 2021.

FAICAL IBRAHIM AKKARI
DIRETOR GERAL
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PAFEMV - PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO AS
ESCOLAS MUNICIPAIS

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO — PROJETO 004/2021.

O Conselho Escolar da Escola M.M.E.I.E.F. Tenente Melo, comunica
a todos interessados que esta realizando pesquisa de pregos visando
a compra de Material Educativo e Esportivo. Os interessados poderao
retirar projeto basico e o formulario de pesquisa de pregos no site oficial
da Prefeitura Municipal de Vilhena pelo Link: https:/bit.ly/vilhenapafemv
ou diretamente na secretaria da Escola localizada na BR 364 KM 70
Distrito de S&do Lourengo Municipio de Vilhena/RO. A abertura dos
envelopes ocorrera no dia 04 de novembro de 2021, pontualmente as
15h:00min na sede da Escola no enderego supramencionado e o critério
para a escolha do vencedor do procedimento sera do tipo menor preco
por item mediante comprovagao e/ou aferigdo da Regularidade.
Vilhena-RO, 25 de outubro de 2021.

Presidente do Conselho Escolar Tenente Melo
Marisa G. Zambonato

EDITAL 012/2021
AVISO DE LICITAGAO - CARTA CONVITE 22 PUBLICAGAO

Nos termos da legislagéo em vigor a presidente do Conselho Escolar
Professora Dirce Bianchin de Avila, localizada a Rua 1813 n° 5187,
Quadra 24, Setor 18, Bairro Bela Vista, CEP: 76.982.028 no municipio
de Vilhena/RO, telefone 3919-7060 ou 69-984890420 Sra. Marcia
Severo Das Neves Della Flora por intermédio deste, torna-se publico
para conhecimento dos interessados o AVISO DE LICITACAO 22
PUBLICACAO na modalidade CARTA CONVITE, do tipo menor prego,
de acordo com o que determina a Lei n°® 8.666/93, com alteragdo na
Lei n° 8.888/94, e as clausulas e condigdes do ato convocatério, tendo
por finalidade a qualificacdo de empresas e a selegao de propostas,
cujo objetivo ¢ a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE: Aparelhos e Utensilios Domésticos. Tudo para atender
aos 565 alunos com faixa etaria de 05 a 12 anos de idade do ensino
Fundamental nesta Instituigdo de Ensino. Seréo utilizados recursos
oriundos do Programa de Apoio as Escolas Municipais de Vilhena/
PAFEMV no valor total de R$ 1.600,00 (Hum mil e seiscentos reais).
Os interessados poderéo retiraro Termo de Referéncia, Projeto e o
formulario de pesquisa de prego no site oficial da Prefeitura Municipal
de Vilhena pelo Link: https://bit.ly/vilhenapafemv ou diretamente na
secretaria da escola, telefone para contato (69) 984890420 no horario
das 07h00min as 13h00min. Os envelopes lacrados contendo a
documentagédo de habilitagéo e as propostas comerciais serao recebidas
pela Comisséo e/ou membros do Conselho Escolar até as 12h00min
do dia 03 de novembro de 2021, e seréo abertos em sessao publica
neste mesmo dia, 03 de novembro pontualmente as 18h00min na
sede da escola no enderecgo supracitado e o critério para a escolha do
vencedor do procedimento sera do tipo menor prego por item mediante
comprovacéao e/ou afericdo da regularidade fiscal.

Vilhena/RO, 25
de setembro de 2021

Marcia Severo das Neves Della Flora Presidente do Conselho
escolar

SEMED - SECRETARIA DE EDUCAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 123/2021SEMED/SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 4162/2021/SEMED

Visto e analisado o Processo Administrativo n°® 4162/2021/SEMED,
PREGAO ELETRONICO N° 123/2021/SEMED/SRP, PARA FORMAGAO
DE REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA AQUISICAO DE PARQUES
INFANTIS, a fim de atender as demandas das escolas que compdem
a rede municipal de ensino, conforme ata da Sessdo da Comissdo
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do Pregdo, designada pelo Decreto Municipal n°® 52.788/2021, sendo
o julgamento e adjudicagdo proferidos pela Comissdo de Licitagdo.
Considerando-se que o presente procedimento licitatério foi deflagrado
com base na Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal n® 10.024/2019,
conforme Decreto Municipal n° 50.438/2020, subsidiariamente com a Lei
Federal n° 8.666/1993, Lei Complementar n® 123/06, Lei Complementar
147/14 com suas alteragdes e Decreto Municipal n® 41.902/2018 e demais
exigéncias contidas no Edital, e, considerando ainda o Parecer Juridico n°
559/PGM/2021 (fls. 164/172), HOMOLOGO, conforme segue:

VALOR TOTAL ADJUDICADO POR EMPRESA:

Em favor da empresa: BARBOSA FABRICAGAO DE MOVEIS EIRELI, os
itens 01, 02, 03 e 04 perfazendo o total geral de R$ 624.000,00 (Seiscentos
e vinte e quatro mil reais).

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 624.000,00 (Seiscentos e vinte e
quatro mil reais).

Publique-se.
VILHENA, 25 DE OUTUBRO DE 2021.

EDUARDO TOSHIYATSURU
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO TOMADA DE
PREGO N° 013/2021/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 3755/2021/SEMED

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 3755/2021/SEMED,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DA OBRA DE REFORMA DAS INSTALACOES ELETRICAS NA E.M.E.F.
PROFESSOR HERMOGENES ROBERTO NOGUEIRA, LOCALIZADA
NA AVENIDA VITORIA REGIA N° 1420, QUADRA 18, SETOR 17,
BAIRRO JARDIM PRIMAVERA, NA CIDADE DE VILHENA - RO,
CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA QUANTITATIVA E
ORCAMENTARIA, CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO, MEMORIA
DE CALCULO E PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA, e, Ata
da Reunido da Comissdo Permanente de Licitacdo de Materiais e Obras
— CPLMO, designada pelo Decreto n° 52.973/2021 e considerando ainda
o Parecer Juridico n° 503/PGM/2021 fls. 116/129 dos autos, ADJUDICO
a referida licitagdo e HOMOLOGO o julgamento proferido pela comissao
para a empresa TERRA LUZ CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA,
que apresentou proposta no valor global de R$ 258.186,15 (Duzentos e
cinquenta e oito mil, cento e oitenta e seis reais e quinze centavos),
tendo em vista que os pregos estdo compativeis com os valores or¢cados
pela SEMED (Planilhas) e com os pregos praticados no mercado atual,
obedecendo assim as demais condi¢bes da proposta e todos os requisitos
cabiveis no edital.

Publique-se.

Vilhena — RO, 25 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL
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SEMES - SECRETARIA DE ESPORTES

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 164/2021/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4756/2021/PMV

Visto e analisado o Processo Administrativo 4756/2021/PMV, destinado a
contratagcdo de empresa especializada em locagdo de 6nibus e van para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Esportes no JIR
2021, ata da Sessdo da Comissdo do Pregdo, designada pelo Decreto
n® 51.931/2021, o julgamento e adjudicagao proferidos pela Comissao.
Considerando-se que o procedimento licitatério, foi deflagrado com base
na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes na Lei
Complementar n°123/2006 e ainda suas altera¢des na Lei Complementar
147/14 e, considerando ainda o Parecer Juridico de folhas 110 & 119 dos
autos, HOMOLOGO, conforme segue:

ITENS ADJUDICADOS E VALOR TOTAL ADJUDICADO POR
EMPRESA:
Em favor da empresa: W.N. TRANSPORTE ESCOLAR E TURISMO
EIRELI, o item do LOTE 1(Um) perfazendo o valor de 86.995,00 (Oitenta
e seis mil, novecentos e noventa e cinco reais.)
Em favor da empresa: W.N. TRANSPORTE ESCOLAR E TURISMO
EIRELI, oitem do LOTE 2(Dois) perfazendo o valor de 18.495,00 (Dezoito
mil, quatrocentos e noventa e cinco reais.)
VALOR A HOMOLOGAR: R$ 105.490,00 (Cento e cinco mil, quatrocentos
e noventa reais ).

Publique-se.

Vilhena, 22 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito Municipal.

SEMMA - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna publico que, no
dia 17 de maio de 2021, lavrou Auto de Infragdo n° 219 em desfavor da
Sr. Antoénio Weinsen, CPF n.° 010.088.209-97, por infringir o disposto no
Artigo 1°, da Lei n® 5038/2019. As infragbes correspondem a multa de R$
14.290,00 (quatorze mil duzentos e noventa reais).

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) torna publico que, no
dia 18 de maio de 2021, lavrou Auto de Infragdo n° 215 em desfavor da
Sr. Antoénio Weinsen, CPF n.° 010.088.209-97, por infringir o disposto no
Artigo 1°, da Lei n® 5038/2019. As infragbes correspondem a multa de R$
714,50 (setecentos e quatorze reais e cinquenta centavos).

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

ERRATA
TERMO DE HOMOLOGAGAO

ONDE SE LE:

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Visto e analisado o Processo Administrativo 3627/2021/PMV, destinado
a aquisicdo de 01 (um) Kit Multirrotor com dispositivo RTK integrado
(drone) novo, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Planejamento, ata da Sessdo da Comissdo do Pregdo, designada pelo
Decreto n° 52.788/2021 e o julgamento e adjudicagéo proferidos pela
Comissdo. Considerando-se que o procedimento licitatério, foi deflagrado
com base na Lei Federal n° 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragbes na Lei Complementar n° 123/2006 e ainda suas altera¢des na
Lei Complementar 147/14 e, considerando ainda o Parecer Juridico de
folhas 91 & 100 dos autos, HOMOLOGO, conforme segue:

LEIA SE:
TERMO DE HOMOLOGAGCAO
Visto e analisado o Processo Administrativo 3196/2021/PMV, destinado
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a aquisicdo de 01 (um) Kit Multirrotor com dispositivo RTK integrado
(drone) novo, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Planejamento, ata da Sessdo da Comissdo do Pregéo, designada pelo
Decreto n° 52.788/2021 e o julgamento e adjudicacédo proferidos pela
Comisséo. Considerando-se que o procedimento licitatério, foi deflagrado
com base na Lei Federal n° 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragdes na Lei Complementar n® 123/2006 e ainda suas alteragbes na
Lei Complementar 147/14 e, considerando ainda o Parecer Juridico de
folhas 91 & 100 dos autos, HOMOLOGO, conforme segue:

Vilhena (RO), 20 de outubro de 2021.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N2 5.607/2021
ALTERA O ARTIGO 5° DA LEI N2 5.004, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que Ihe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LEL

Art. 1° E alterado o artigo 5° da Lei n° 5.004, de 7 de dezembro de 2018,
que institui o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
de Vilhena - CMDRS e da outras providéncias, que passa a viger com a
seguinte redagéo:

Art. 5° A Secretaria Executiva do CMDRS sera composta por Presidente,
Vice-Presidente e dois Secretarios que serao eleitos entre seus membros.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal
Vilhena (RO), 15 de outubro de 2021.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

LEI N2 5.615, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

INSTITUI O FESTIVAL AMAZONICO DE TEATRO NO MUNICIPIO DE
VILHENA-RO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte

LEL

Art. 12 Fica instituido o Festival Amazdnico de Teatro - FAT, no Municipio
de Vilhena, com a finalidade de fomentar as atividades teatrais na
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comunidade.
Art. 2° Constituem objetivos do FAT:
l- estimular a pesquisa teatral da historia e da cultura amazénica;
- fomentar a producdo de dramaturgias que contemplem temas regionais;

1 - valorizar e difundir as produgdes teatrais na Amazénia;

IV - reunir artistas dos municipios da Regido Norte e do Estado do Mato Grosso;

V- promover a troca de saberes e o compartilhamento de ideias;

VI - ocupar pragas, ruas e outros espagos urbanos com arte e cultura, facilitando o acesso ao publico em geral;
VIl - estimular o habito de assistir a espetaculos teatrais e outras agdes culturais;

VIII - possibilitar interagado do publico com agdes culturais que retratam seu cotidiano e sua cultura; e

IX - proporcionar ao publico acesso a diversidade de linguagens artisticas.

Art. 22 O FAT sera produzido pela Associagéo de Teatro e Educagcao Wankabuki - ATEW, com apoio da Fundagao Cultural de Vilhena - FCV e outras
entidades publicas ou privadas que venham a participar.

Art. 32 O FAT sera realizado anualmente como iniciativa cultural destinada a promogéo de espetaculos teatrais por artistas, companhias e grupos de
teatro sediados na Regido Norte e do Estado do Mato Grosso.

Art. 4° Fica sob a responsabilidade da ATEW a organizagéo do FAT, incluindo publicacédo do edital, curadoria, duracdo e escolha da programacao,
pagamentos, contratos, compras de materiais, analise dos resultados e prestacdo de contas.

Paragrafo unico. AATEW é detentora dos direitos do FAT e responsavel pela captacéo de recursos de entidades publicas ou empresas privadas para
a realizagao do Festival.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a custear despesas decorrentes do FAT, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por ano, oriundo da
receita orgamentaria da FCV.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 22 de outubro de 2021.

Eduardo Toshiya Tsuru
PREFEITO

Livro 001 Fls. 87 Vol. Il
EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2021

Processo Administrativo n°. 1659/2021
Contratante: MUNICIPIO DE VILHENA/RO. CNPJ: 04.092.706/0001-81. Contratado: N R VASCONCELOS SILVA EIRELI. CNPJ n° 08.370.339/0001-
91. Objeto: a aquisigdo de materiais de consumo, sendo salgadinhos diversos, bolos e suco, conforme demonstrado no anexo | do Termo de
Referéncia, com suas quantidades e especificagdes para atender reunides, lanches dentre outras necessidades dos programas sob responsabilidade
do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, conforme Solicitacdes de Despesas n°s. 128, 127 e 129/2021, Termo de Referéncia n® 012/2021/
FMAS, Cotagao Prévia, Notas de Empenhos n°s 156, 157 e 158/2021 e Pregéao Eletrénico n°. 049/2021/PMV, constantes do Processo Administrativo
n°® 1659/2021.
Valor: R$ 15.352,00 (quinze mil, trezentos e cinquenta e dois reais). Prazo: até 31/12/2021.
Data: 01.06.2021.
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MUNICIPIO DE VILHENA
Estado do Rondénia
Exercicio: 2021

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO 84/2021
Natureza:

DATA: 20/10/2021 PROTOCOLO: 3725 /2021 PROCESSO: 3725
L - CONTRATANTE

MUNICIPIO DE VILHENA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: CLEIDE BEATRIZ IORIS EIRELI

CNPJ: 41.947.390/0001-99 Insc. Estadual:

Endereco: RUA PIONEIRO LAURO ANGELO BIANCHINI, 1067

Bairro: VILA VERDE Cidade: Cacoal - RO CEP: 76.960-433
Telefone:

OBJETO

O presente termo € destinado a aquisi¢do de ares condicionados, para atender a Procuradoria Geral do Municipio. em conformidade
com este Termo de Referéncia.

JUSTIFICATIVA e

A aquisicdo dos aparclhos de ar condicionado, se justifica visando a economia de energia elétrica, considerando que os atuais se
encontram defasados por tempo de uso.

Informamos ainda que a presente aquisi¢do faz-se necessaria para melhor atender os servigos administrativos prestados por essa
Procuradoria Geral.

DESPESA
Programaitica Fonte |Descrigio
0200204122000320674490520000 PO000O|EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
. ITEM(S)
LoteOrdem| Item [Descriciio Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 91618 |Ar condicionado modelo split, inverter, capacidade térmica de [UND 5.00 2.200.0000 11,000.00]

9.000 (BTU'S), tipo de operagdo frio, voltagem 220V, com
controle remoto, paine! digital, garantia minima de 12 meses.
Selo PROCEL CLASSE A, com instalagdo.

Total: 11,000.00

EMBASAMENTO LEGAL
Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 2| de junho de 1993.

[/

Edgar oshiya Tsuru
PREFEITO

(=
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SEMFAZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO DE DEBITO

A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA os responsaveis abaixo relacionados ou seus
representantes legais do LANCAMENTO de débito de RESTITUICAO, devidamente extraido dos Processos Administrativos abaixo informados.
Informamos que Vossa Senhoria podera efetuar a emissao da guia para pagamento através do site www.vilhena.ro.gov.br. Caso optar pelo parcelamento
do débito ou para maiores informagdes nos colocamos a disposigéo no setor de tributagdo na Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ. Caso o débito
ja esteja quitado, por favor, desconsiderar esta notificagéo.

Cadastro Interessado Divida Processo Administrativo
9-92793154 HYANAHARA RODRIGUES LEITE | 50-RESTITUICAO | 1193/2019

9-92793153 | TIEME EZITA MIRANDA DA SILVA | 50-RESTITUICAO | 4963/2021

9-92793152 | AMELIA TEREZINHA TEIXEIRA DE | 50-RESTITUICAO | 2530/2019
CARVALHO

9-92793151 CLAUDEMIR DO NASCIMENTO | 50-RESTITUICAO | 4653/2014
SANTOS

Vilhena (RO), 25 de outubro de 2021.

José Valdenir Jovino
Secretario Municipal de Fazenda

SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 134/2021

A Prefeitura Municipal de Vilhena em atendimento a decisao do Tribunal de Justica do Estado de Rondénia, constante do Processo
Judicial n® 7006819-02.2020.8.22.0014, RECONVOCA para preenchimento de vaga no Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, o(s) candidato(s) abaixo
mencionado(s), classificado no Concurso Publico n° 001 de 2019 (Edital Publicado na IOM n° 2818 em 02/10/2019 e Resultado final na IOM Ed. 2923
em 05/03/2020, homologado através do decreto n°® 48.679/2020, publicado na IOM 2924 de 06/03/2020) para atendimento da contratacéo solicitada no
Processo Administrativo n® 1222/2021, pela Secretaria Municipal de Saude.

Inscrica N D. nasciment Nota final Classificaca
TECNIEE EM ENFERMAGEM — 40 HORAS SEMANAIS nascimento ota fina assiiicagao
664.449-0 ANA CLAUDIA HENRIQUE BARBOSA 20/11/1971 62,00 45°

O(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) apresentar-se na Secretaria Municipal de Administracdo em horario de expediente, para
apresentar documentagao abaixo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo deste.

(Copias autenticadas ou documento original e copias)

02 copias autenticadas da carteira de identidade;

02 copias autenticadas do CPF;

02 Copias do comprovante de enderego (conta de agua, luz telefone ou outro);

02 fotos 3X4 recente e colorida;

01 copia autenticada Certidao de Situagao Militar (Masculino);

02 cépias autenticadas da certiddo de nascimento ou casamento;

01 coépia da certidao de nascimento, RG e CPF do cénjuge/companheiro;

01 copia da certidao de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes;

01 cépia da carteira de vacinagao dos filhos até 06 anos;

01 copia da Declaragao da Escola dos Filhos de 06 a 14 anos;

02 copias autenticadas do certificado ou diploma de escolaridade e do historico conforme exigéncia da categoria;
02 cépias autenticadas do Certificado de Especializagéo;

01 cépia do Cartédo do Pis/Pasep;

01 copia autenticada do Titulo de Eleitor;

01 Copia da pagina de identificagdo da Carteira de Trabalho — frente e verso

02 copias autenticadas Carteira de Identificagéo profissional com registro no respectivo conselho ou Classe;
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. 02 copias autenticadas da Carteira de Habilitagdo — CNH (em caso de motorista) — categoria

° 02 copias autenticadas do certificado do Curso de Formagao de Condutores de Veiculos e Transportes — (para motorista de viaturas
leves e pesadas);

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

° Declaragéo do candidato informando se ocupa ou nao cargo publico e/ou aposentadoria (com firma reconhecida). Obs: caso ocupa,
devera apresentar também Certidao, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificagdes: o cargo, a carga horaria
contratual, o vinculo juridico do cargo, dias. Horarios, escala de plantéo e a unidade administrativa em que exerce suas funcdes;

Certidao de quitagdo eleitoral, expedida pela Justiga Eleitoral, site WWW.tre-ro.jus.br ou no cartério eleitoral;

Certidao negativa de agbes e execugdes civeis e criminais, expedida pelo site WWW.tjro.jus.br, ou no caso de morador de outro estado,
pelo Férum da Comarca, com data no periodo de apresentagéo, em 12 e 22 instancia;

Certiddo Negativa Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido (www.trf1.jus.br)

Certiddo negativa de débito perante o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, expedida pelo site: www.tcero.tc.br;

Atestado de Saude Ocupacional (ASQO) expedido pelo Servigco Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) do municipio
(pegar memorando de encaminhamento no DRH da SEMAD);

02 (duas) cépias da declaracao de Bens e Renda apresentada a Receita Federal ou em formulario préprio. Para envio ao TCE: acessar www.
tcero.tc.br - Clicar em Servigos >> Envio de Declaragdes (DBR). Preencher os dados no modo POSSE e imprimir 02 vias do recibo de envio.
. No caso de Estrangeiro trazer 02(duas) cépias da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (documento de Visto Permanente).

Para abertura de conta salario trazer:

v 01 cépia da Carteira de Identidade;
v 01 copia do CPF;
v 01 cépia do comprovante de residéncia;

Vilhena, 25 de outubro de 2021.

JOSE REGINALDO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n° 52.688/2021

COMISSAO DE REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO - DECRETO 53.793/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/PMV/2021
PUBLICAGAO DA HOMOLOGAGAO DAS NOTAS DE TiTULOS

A Comissao do Processo Seletivo — CPS, torna publico o resultado das inscri¢des do Processo Seletivo, referente ao Edital n® 001/SEMAD/2021, datado
de 07 de outubro de 2.021.

Cargo: Médico do Trabalho

Classificagao Nome CPF TOTAL GERAL DE
PONTOS
1° José Luiz Tolosa Filho 07374444877 20

Cargo: Médico Ortopedista / Traumatologista

Classificagao Nome CPF TOTAL GERAL DE
PONTOS
1° Jean Valério da Cunha 06955275682 05

Vilhena, 25 de outubro de 2.021

VALENTIN GABRIEL
Presidente da Comissao
Decreto n°53.793/2.021
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"HOMOLOGAGAO"™

Visto e examinado este processo 1702/93, atinente
ao Concurso Piblico n® 001/93.

L g ) Para fins de direito, homologo todo o processado.
Nada ha a sanear ou corrigir.

. Prossiga-se, cabendo a Secretaria Municipal de
4 Administragao proceder a investidura, obedecendo-se rigorosamente
a ordem de classificagao.

PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito, 16 de dezembro de 1993.

ADEMAR ALFREDO SUCKEL -

PREFEITO
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PORTARTA Ne 009/90-CCC

EMENTA: Divulga o resultado final dos aprova-
. dos e estabelece outras providencias.

EDELICTIO VIEIRA, Procurador Geral do th101pio
de Vilhena, Estado de Rondonia, na qualidgde de Presidente da Comissao Coor-
denadora de Concursos, instituida pelo Decreto ne 1045/90, de 29 de Janeiro
de 1990,

DETERMINA: :

Seja publicado no dia 14 proximo, apos as 15h
00, no Centro Social Urbano e no pmprio da Prefeitura do Nh.mi01pio o0 resul-
tado final das provas escritas, praticas e testes psicotécnicos atinentes ao
Concurso Plblico n? 001/90.

Seja publicado no dia 14 proxlmo, apos as 15h
OO no Centro Social Urbano e no proprlo da Prefei’mra do thiciplo a deci-
sao0 dos pedidos de revisao atinentes so Concurso Piblico n¢ 001/90.

Aos ca’Mtos sujeitos a prova de titulos é
assinado prazo até o dia 20 de abril de 1990 para a apresentagao dos mesmos
na Procuradoria Geral do MJ.znlcipio, no horario normal de expediente, atra-
ves de xerocopia devidamente autenticada.

Gabinete da Procuradorja, 12 de abril de 1990

Presidente da ¢

o

23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIIHENA
COMISSAO COORDENADORA DE CONCURSOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/90

LISTA DE CLASSIFICAGAO

TR 8 INSC. PSICO- | ESCRITA| DATTICG. MEpIA | TEMOIE NOTA
proeM| E M P R E G Ne | TRcNIco| PRATICA| TFTULOS SERVED | FINAL
CARPINTEIRO
1¢ José Américo Sampaio 005 542 = = 5.2 2.6 7.8
20 José Braz de 0. Filho o008 6.7 = = 6.7 0.0 6.7
3¢ Samuel Pereira Marques 0/0%) 6.2 - - 6.2 0.0 6.2
40 José Jezi B.Ferreira 003 5.1 o= = 5.1 1.0 6.1
50 Cirso Francisco da Silva 002 5.2 = = 5.2 0.5 5.7
|50 Amélio Alves de Andrade 006 5.2 = = 5.2 0.5 5.7
DESENHISTA
1@ Jorge Franczak 002 - 5.0 - 5.0 0.0 5.0
ENGENHEIRO CIVIL
1¢ Luiz Fernando Lewiski 0oLy - - 6.0 : 0.0
20 Augusto Botelho Dias 002 - 5.2 0.0
ELETRICISTA PREDIAL
1¢ Humberto Ozorio 003 9.2 = = 9.2 2.5 11.7
29 Olavo Cezar Fonseca 007} 9.4 - - 9.4 15 10.9
3¢ Erivaldo Alves de Sousa 001 9.0 - - 9.0 1.0 10.0
40 Divino M.de Carvalho 002 9.8 = - 9.8 0.0 9.8
ENCANADOR HIDRO-SANITARIO
10 Eugénio Pedro R.da Silva 004 8.8 - 4 - 8.8 1.5 10,3
2¢ |~ Paulo Pereira 003} “9.2-] *= = 9.2 0.0 9.2
30 Antonio Rocha da Silva L} 7.8 = - 7.8 0.0 7.8
40 Geraldo Adolfo Neto o2f 7.2 - - 72 0.0 7.2
FISCAL OBRAS E POSTURAS
1° José Gongalves da S.Filho 004 < 5.0 2= 5.0 0.0 5.0
FISCAL TRIBUTARTO
1¢ Najla M2 Nasc. Bezerra 041 - 7.2 - 7.2 0.0 7.2
20 Evaldo de Souza Mello 037 = 6.4 = 6.4 0.5 6.9
30 Sueli Aparecida Corréa 014 - 5.8 - 5.8 .0 6.8
40 Joao Monteiro Gomes 010 = 5.6 = 5.6 1.0 6.6
50 Lizett Possidonio 003 e 6.4 = 6.4 0.0 6.4
62 Sebastiao Borges da Silva 051 - 5.2 - 5.2 1.0 6.2
72 Francisco de Andrade 021 - 5.0 - 5.0 1.0 6.0
72 Jose Froes Pereira 026 - 6.0 - 6.0 0.0 6.0
7¢ Iria T.Becoski . 027 - 6.0 - 6.0 0.0 6.0
8¢ Alessaxiro Tavares Gomes 009 - 5.8 - 5.8 0.0 5.8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIIHENA

COMISSAO COORDENADORA DE CONCURSOS

CONCURSO PUBLICO Ne 001/90

LISTA DE CLASSIFICAGAO

FISCAL TRIBUTARTO

TR T INSC.| PSICO- | ESCRITA| DATTIOG. . TEMFO IE NOTA
N EMPRETG GO Ne | Téontco] prATICA] Tiruros | MEPTA | servio | FINAL
8¢ Artémio P. Vieira 030 - 5.8 = 5.8 0.0 5.8
82 Eunice Cardoso 034 - 5.8 - 5.8 0.0 5.8
8¢ Jacir C. Molino 035 - 5.8 - 5.8 0.0 5.8
8¢ Alessando M. Pinto 044 - 5.8 - 5:8 0.0 5.8
9¢ Eros Roberto Kleber 015 - 5.6 - 5.6 0.0 5.6
102 Daniel P. da Silva 032 - 5.0 - 5.0 0.5 5.5
112 | Marcos Aurélio dos Santos 033 = 5.4 = 5.4 0.0 5.4
112 | Adayr Pagani 036 - 5.4 = 5.4 0.0 5.4
il Homero L. Cabral 038 - 5.4 - 5.4 0.0 5.4
119 Marx Rezino D. Silva 048 - 5.4 - 5.4 0.0 5.4
12¢ Antenor dos Santos 004 - 5.2 - 5:2 0.0 512
13¢ Maria Aparecida dos Santos 016 - 5.0 - 5.0 0.0 5.0
132 Roberto Pedroso 018 - 5.0 - 5.0 0.0 550

FISCAL VIGILANCIA SANITARTA :
1e Samuel Alves Barreto 006 - 6.8 - 6.8 1.0 7.8
1¢ Maria F.Almeida Vieira 023 - 7.8 - 7.8 0.0 78
29 Beatriz C.Ricardo Dias 024 - 7.4 - 7.4 0.0 7.4
29 Osvaldo Segundo 033 - 6.4 - 6.4 1.0 7.4
32 Carlos R.Rodrigues Dias 001 - T2 - 7.2 0.0 72
3¢ Adelires Calomego 005 - 7.2 - 72 0.0 Y2
3¢ Luiz Silveira Nogueira 018 - 6.2 - 6.2 1.0 Tz
40 Artimele Paludo 008 - 7.0 - 7.0 0.0 7.0
Az Agnaldo Aparecido Atilio 015 - 7.0 - 70 0.0 740
G- Azomir Santos de Almeida 038 - 7.0 - 70 0.0 7.0
42 Valcir Casado Mailho 039 - 7.0 - 7.0 0.0 7.40
5¢ Osorio da Silva 011 - 6.8 - 6.8 0.0 6.8
60 Adelar Dall'Agnol 007 - 5.6 - 5.6 1.0 6.6
62 , Claudio Atilio 010 - 6.6 - 6.6 0.0 6.6
62 Roberto Alves Santos 012 - 6.6 - 6.6 0.0 6.6
.79 Airton Aparecido da Costa 013 - 6.4 - 6.4 0.0 6.4
7° Adriana Kirilo S. Lagos 026 - 6.4 - 6.4 0.0 6.4
8¢ Francisco Ikam de Souza 003 - 6.2 - 6.2 0.0 62
8¢ Rildo Pio da Silva 032 - 5.2 - B2 16 B2
9e Nixon Joao Wieblling 016 - 6.0 - 6.0 0.0 6.0
990 Joao Eudes da Silva 021 - 6.0 - 6.0 0.0 6.0
9° Maria Elenir Figueiro 025 - , 6.0 - 6.0 0.0 6.0
9° Maria Gorete Alves Vieira 028 - 6.0 - 6.0 0.0 6.0
Q¢ Luzia de Andrade 030 - 6.0 - 6.0 0.0 6.0
10¢ Cleonice da Silva 019 - 5.8 - 5.8 0.0 5.8
11¢ Maria Socorro Kameyer 002 - 5.6 - 5.6 0.0 556
112 | Maria Alcina da Costa Camara | 017 = 5.6 = 5.6 0.0 5.6
1le Clemir Dalla Corte 036 - 5.6 - 5.6 0.0 5.6
11¢ Juarez da Silva Santos 037 - 5.6 - 5.6 0.0 5.6
12¢ Vanda Dias Damasceno Araﬁjo 004 - 5.4 - 5.4 0.0 5.4
120 Sidnei Massaroni ' 029 - - 5.4 - 5.4 0:0 5.4
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HOMOLOGAGAO

Visto e examinado este processo n? 147/90, atinen

te ao Concurso Publico n¢ 001/90.
Para fins de direito, homologo todo o processado.

Nada ha a sanear ou corrigir.

Prossiga-se, cabendo a Secretaria Municipal — da
Administragao proceder a investidura, obedecendo-se rigorosamente a or-

dem de classificagao.

PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito, em 23 de abril de 1990.

Vﬁ’%% 7

Prefeito
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ESTaeslv DdNE ROD0EHDNT S
FREFEITURS MUNICIFAL DE VILHERNA
BEOCRET A DS PO P el DE %D O ST Fdy Sl
TERMD DE POSSE hﬂ!lsl/gs

TERMO DE FOSSE E COMPROMISED do (a) sr.(a)_

Florinaldo Rcdrigues de Faula no Cargo de FISCAL TRIE
do Grupo Ocupacional  TRIBUTACAD, ARRECADAGAD F FISCALIZADHND —~ ToF

200, CODIGD TAF - 0%, CLASSE E, Refer@ncia Salarial II . do

Guadro Fermanente de Fessoal da Frefeitura do Municipio de Vilhe-
e,

Aos vinte & nove dias do mEs de novembro do ano
de hum  mil novecentos & noventa e sels, no Faco Municipal, sedes
da Secretaria Municipal de Administrag¥o, sito aoc Centro Adminis—
trativo Senador Dr. Teoténio Vilela, s/n2, nesta cidade, presente
a Ilustrissima Secretdria Municipal de Administragio, srd VITORIA
CELUTA BAYERL & o (a) servidor(a)RPleorinaldo Rodrigues de.Faula
« 0o{ad pual apods qpre%entar dec]aracaa
de bens, gque passa a integrar o presente Termo, tendo sua data de
admissdo em  13,060.94 . & mudanga de regime em 01/11/96, com lota—
c¥0 na (o) SECRETARIA MUNICIFAL DE FAZENDA, em sequida, empossado
ta), presta compromisso de cumprir, fielmente, os deveres, atribu-
ighes & responsabilidades. com garantia de seus direitos, ineren-
; A0 CArgo, nos ternos das Leis Complementares nfs. 007/%4 e
para constar, eu Clauwdia Ferreira Freitas, Chefe da
i de Cadastro — D.R.H., da Secretaria Municipal de Administra-—

lavrel o presente Termo, gue depois de lido e achado confor-
val assinado pela senhora Secretdria Municipal de Sdministra-—
g pelo (a) servidor (a) ora empossado (a).

Vilhena—R0O.,/em 29 de novembro de 195

‘] ;zm o

V SECKE TAR

(3.02.9¢
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EREDDE S esiTily  EMED G

MOME DO SERVIDOR: Florinaldo Rodrigues de Taula

7 Declaro para fins de PFOSSE no Cargo de
Fiscal Tributarioc i do Buadro FPermanente de FPes-
soal da Frefeituwra do  Municipio de Vilhena-RO., e face do gue

dispde a leli Complementar nf 007, de 24 de outubro de 1996 ~ Esta-

tuto do Servidor Pdblico do Municipio de Vilhena -~ RO.., gue nesta
data, o meu patrimdnio & constituido dos seguintes bens & valores:

Noda oo dorlanan

ainda, gus ndEo sou Servidor Fablico
Ho Fablica Municipal, Estadual ou Fede-—
acima prestadas sdo verdadeiras, me res-—
ticidade das mesmas, sob as penas da lei.

Vilhena-RO., em 29 de novembro de 1994,

ASSINATURA: @

NaME LEGIVEL: 4 Jaiwaddo R&A‘“&*Uﬂ

Je Coanda
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA FMUNICIFAL DE VILHENA
SECRETARIA MUNICIFAL DE ADHINISTRAGHD
TERMO DE POSSE N2 163/9

TERMO DE POSSE E COMPROMISS0 do {a) sr.(ay__
Joag ¥onteiro Gomes no Cargo de FISCAL TRIEBUTARIO
do Grupo Ocupacional TRIBUTACAED, ARRECADAGHD E FISCALIZAGADO ~ TAF
200, CODIGO TAF - 20%, CLASSE E, Referéncia Salarial IV . do
GQuadro FPermanente de Fesspal da Prefeitura do Municipic de Vilhe-
ra-—-RO.,

fios vinte & nove dias do mEs de novembro do ano
de hum mil novecentos & noventa & seis, no Pago Municipal, sede
da Secretaria Municipal de Administracgiio, sito ao Centro Adminis-—
trativo Senador Dr. Teotdnio Vilela, s/n2, nesta cidade, presente
a Ilustrissima BSecretdria Municipal de Administrac3o. srd VITORIA
CELUTA BAYERL & o {a) servidor(a)_Jo80 Monteirc Comes

, o (a) aual apds apresentar declaragdo
de bens, que passa & integrar o presente Termo, terndo sua data de
admissdo am_ B89 . e mudanga de regime em 01/11/%96, com lota-
cdan na (o) SECRETARIA MUNICIFAL DE FAZENDA, em seguida, emppssado
{a), presta compromisso de cumprir, fielmente, ns deveres, atribu-~
ighes e responsabilidades. com garantia de ssus direitos. ineren—

tes ao cargo, nos termos das Lels Complementares nls. GO7/94 @
008776, E. para constar, eu Claudia Ferreira Freitas, Chefe da
Becto de Cadastro — D.R.H., da Secretaria Municipal de Administra—

cd3o, lavrei o presente Termo, que depois de lido & achado confor—
me, val assinado pela senhora Secretaria Municipal de Administra-—
cdo e pelo (a) servidor (a) ora empossado (a).

Vilhgna—-RO., e de 19%94.

/| SECRETARI

29
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BDECLARSTHE DE ERENMNS

NOrFE DO SERVIDORS= Jozo Monteiro CGomes

Declaro para fins de FOSSE no Cargo de
_Elﬁgalmﬂxibgiéfio do Buadro Permanentes de Fes-—
soal da Frefeitura do  Municipio de Vilhena-RO., aim face do gue
displie a Lel Complementar nd 007, de 24 de outubro de 1926 — Esta-
tuto do Servidor Fublico ao Municipio de Vilhena — RO., gue nesta
dabta, mau patrimdnico ¢ constituido dos seqguintes bens e valores:

- /Aavé;maa ,Akv4%uému%‘ Lo, oﬁyéﬁf oty o b e AZ.000, 80

L éZS"hgﬁb

eclaro ainda, que n3o souw Servidor Fuabllico
em Qualower outra RKeparticiio Pdblica Municipal. Estadual ou Fede-
rad, B oque as intormachbss aclima prestadas stio verdadeiras. me res-—
ponsabpilizando pela autenticidads das mesmas, sob as penas da lei.

ilhena—-R{l, ., em 29 de novembro de 19%6.

ASSINATURA:

NOME LEGIVEL:
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO INDETERMINADO .

Pelo presente contrato individual de trabalho por prazo indeter-

minado que entre si celebram, como partes,.EMEBEGQDQB.E ...............
..EM?BE?ADQ .............. .doravante denominado EMPREGADOR, neste ato
representado pelo..?Eggpiéggg.MUng;?éL.DE.&PMINI$T33QKQ.... ..........
e o Sr.(a).JOSE. FROIS. PEREIRA. . ... e & o e ey et N %) 8
domiciliado na Rua..: ... ST 5 ne e e & & Seens: oot e aTel ol % e te: e e N e s s
portador da Carteira Profissional n9.§!?44...série.QQqqgﬁgQ a seguir

denominado EMPREGADO, ficou justo e convencionado o seguinte:
QLAUSULA 12 - O EMPREGADO se obriga a presente, com zelo, eficiéncia e
lealdade, ao EMPREGADOR, a cujos Regimentos, Regulamentos e Normas Es-

pecificas se subordinara a execugao do presente contrato, servigos pro

QLAUSULA 22 - 0 EMPREGADOR pagaré'ao EMPREGADO, como contra—prestaqéo
de servigo, o salario mensal de cr$.43:1322400., ... (Quarenta Iréa Mil,...

..............................

so semanal.

CLAUSULA 32 - A jornada normal de trabalho sera de.Q8 HORAS....diarias
ou..49.393§$.$@M@N&IS...., podendo estender-se a horas suplementares,
nos casos previstos em Lei.

QLAUSULA 42 - O EMPREGADO se obriga a exercer suas atividades com exa-
cao pontualidade e assuidade.

CLAUSULA 52 - Sempre que o EMPREGADOR julgar necessario, o EMPREGADO
poderé ser transferido para qualquer érgéo Municipal, independente de
majoragao salarial, de acordo com § 12 do artigo 469, da Consolidagao

das Leis do Trabalho.

CLAUSULA 62 - 0 EMPREGADO sujeitar—seié aos Regulamentos e Normas do

EMPREGADOR, obriga-se a executar todas as tarefas que lhe forem confia
das, desde que compativeis com sua funcgao.

CLAUSULA 72 - O EMPREGADOR se reserva o direito de descontar do sala-
rio do empregado o valor dos danos eles causados por dolo, negligéncia
jmprudéncia ou imporfcja, de acordo com o disposto no § 1?2 do Artigo

462 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

CLAUSULA 82 _ Nos primeiros 90 (noventa) dias, este contrato vigoraré

em carater de experiéncia pelo que qualquer das partes poderé rescindi
lo neste periodo, sem que a outra caiba direito a aviso prévio.

QLAUSULA 92 - O presente contrato vigoraré da data de sua assinatura e
¢ possivel de rescisdo no caso de infragdo de quaisquer das suas clau-
sulas, ou inadimplemento das demais obrigagSes impostas aos contratan-

tes pela legislagao trabalhista, que o suprira, no que for omisso.

TV AR 4 r R e 1 . + m——
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E por haverem assim contratado, firmam o presente instrumento, em
tres (03) vias de igual teor, na presenga de duas (02) testemunhas, que

tambem o assinam depois de lido e julgado conforme.

Vilhena (Ro) .91, .ge....AbTil | de 19.9%
/a“(-f -

....... oo “. '.G'hgu'nd Qibey = *
~z¢) "
TESTEMUNHAS : o) U@é........... [ULBE T . .......
EMPREGADO
FEREAN R R S i ol CIC NOoueesoeeennnaannanns
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Supapa—" |
el BE RN S
FREFEITURS FMUNICIFPAL DE VILHERNA
EECRE TR s P Pl D s 0 U S T P e PR
TERFMO DE FPOSSE N2164/96
TERMO DE FOSSE E COMPROMISSO do (a) sr.(a)_
Jose Frdes Fereira no Cargo de FISCAL TRIEBLU
do Brupo Ocupscional  TRIBUTAGHO, ARERECADACED E FISCALIZAGAD - THF
200, CODIGO TaF - 203, CLABBE E. Feferéncia Salarial JII . do
Ouadre Fermanente de Fessoal da Frefeitura do Municipio de Vilhe-
ra-F,
-
Aos vinte = nove dias do mEs de novembro do ano
um o mil movecentos e noventa 8 sels, no Paco Municipal, sede
retaria Municipal de Administrag¥o, sito ao Centro Adminis- i
= vador Dr. Teoténio Vilela, s/nE, nesta cidade, prssente .
ma Secretaria Municipal de Administragio, sri VITORIA
e o (a) servidor{a)_Josd Frdes Fereira
Lo (&) qual aptds apresentar declaragdo
de bens, gque passa a integrar o presente Termo, tendo sua data de
admiss3o em_01.04.91 ., & mudanga de regime em 01/711/96, com lota-
cHo na (o) SECRETARIA MUNICIFAL DE FAZENDA, em sequida, smpossado
{a)l, presta compromisso de cumprir, figlmente, os deveres, atribu-
ickes & responsabilidades, com garantia de seus direitos, ineren—
; ap carogo, nos termos das Leis Complementares nfs. Q07/%& &
E, para constar, eu Claudia Ferreira Freitas, Chefe da
» de Cadastro — D.R.H., da Secretaria Municipal de Administra-
chn, lavrei o presente Termo, gue depois de lido e achado confor-
me, vai assinado pela senhora Secretaria Municipal de fAdministra-
= céin & pelo (a) servidor (a) ora empossado fa) .

Vilhena~RO., ey 29 de novembrd de 1996,

CATI

SE\CRETAR I cz/ / / /‘/
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NOME DO SERVIDOR:= Jogd Frdes Tereira
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ESTADO DE RONDONIA \ ;é‘//y
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA S

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINlSTRAGi\O
CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR Dr.TEOTONIO VILELA
CGC N° 04.092.706/0001-81

TERMO DE POSSE N° 1158/02

TERMO DE POSSE E COMPROMISSO do (a) Sr. (a) RAQUEL DUTRA
PICOLO ALEVATO, no cargo de FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional: Tributagdo,
Arrecadagio e Fiscalizagio — TAF-200 — Cddigo TAF-203, Classe E, Referéncia Salarial Inicial I, do Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Vilhena - RO.

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dois,
' no Paco Municipal, sede da Secretaria Municipal de Administragdo, sito ao Centro
e Administrativo Senador Dr. Teotonio Vilela, s/n°, nesta cidade, presente o Tlustrissimo
Secretario Municipal de Administragdo, Sr. Adilson Bernardino Rodrigues ¢ o (a) Sr. (a)
Raquel Dutra Picolo Alevato, portador do CPF n° 164.577.448-18 e do RG n° 26.703.484-2
SSP/SP e Carteira de Trabalho n° 15.504, domiciliado no Conjunto Noemia Barros II, n° 6 il
o (a) qual ap6s apresentar declarag@o de bens, que passa a integrar o presente Termo, tomou
posse no Cargo de Fiscal Tributario, com lota¢do na Secretaria Municipal de Fazenda, para
o qual foi nomeado (a) através do Decreto n° 4.432/02 de 25.02.02, conforme Processo n°
016-17/2002 em seguida empossado (a) presta compromisso de cumprir, fielmente, os
deveres, atribui¢des e responsabilidades, com garantias de seus direitos inerentes ao cargo,
nos termos das Leis Complementares n° 007/96 - 008/96 e 043/01. A jornada de trabalho sera
de 40 horas semanais conforme Lei 043/01, podendo estender-se a horas suplementares, nos
casos previstos em lei. E, para constar, eu Marlene Frois Pereira Schmitt, Coordenadora
Administrativa da Secretaria Municipal de Administragdo, lavrei o presente Termo, que
depois de lido e achado conforme, vai por ambos e duas testemunha assinado em trés vias de

M igual teor e forma.

ilhena-RO, em 25 de fevereiro de 2002.

SECRETARIO
EMPOSSADO
TESTEMUNHAS
10
20

(Decreto n° 4.432/02 publicado no Didrio Oficial do Municipio n° __ 166 de 28,02,02 ).
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DECLARACAO DE BENS \\

NOME: RAQUEL DUTRA PiCOLO ALEVATO
"

Declaro para fins de POSSE, no cargo de Fiscal Tributario, do Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Vilhena-RO, em face do que dispde a
Lei Complementar n® 007, de 24 de outubro de 1996 - Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Vilhena-RO, que nesta data, o meu Patriménio ¢ constituido dos seguintes bens
e valores:

"N
‘QOJ;{O\’GWY\WWHAO ,%m‘v\/ Qﬁ(\m; (uor conh

o

Declaro ainda, que ndo sou Servidor Piblico em qualquer outra Repartigdo
Publica, Estadual ou Federal, e que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, me
responsabilizando pela autenticidade das mesmas, sob penas da Lei.

(preencher em caso de possuir vinculo)

Vilhena-RO; 2§ de fevereiro de 2002.

A%

EMPOSSADO
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
%" SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TERMO DE POSSE N° 1.464/2004

Termo de Posse e Compromisso do Sr° GLAUBER RODRIGUES DE
MELO, no cargo de FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional: Tributagéo, Arrecadacgao
e Fiscalizacao — TAF 200 — Codigo TAF 203, Classe E, Referéncia Salarial Inicial |, do

Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Vilhena.

Aos trés dias ¢‘io més de maio do ano de dois mil e quatro, no Pago
Municipal, sede da Secretaria Municipal de Administragao, sito ao Centro Administrativo
Senador  Dr. Teoténio Vilela, s/n° nesta cidade, presente o llustrissimo Secretario
Municipal de Administragdo, Sr® Osmar Oliveira de Souza e o Sr° Glauber Rodrigues
de Melo, portador do CPF n° 040.427.474-93 e do RG n° 2385397 SSP/PB 26.11.1996 e
Carteira de Trabalho n® 21400 Série 00009 RO, domiciliado a Av. José do Patrocinio, n°
4279 — Centro, o qual apos apresentar declaragdo de bens, que passa a integrar o
presente Termo, tomou posse no Cargo de Fiscal Tributario, com lotagéo na Secretaria
Municipal de Fazenda, para o qual foi investido através do Decreto n°® 7.176/2004 de
29.04.2004, conforme Processb n® 1073/2004 em seguida empossado presta

compromisso de cumprir, fielmente, os deveres, atribuicog esponsabilidades, com

garantias de seus direitos inerentes ao cargo, nos termgs das Leis Komplementares n°

constar, eu Bruno Cristiano Neves Stedile, Auxiliar/f Administrativo, lavre\ o presente
Termo, que depois de lido e achado conforme, vai - e duas \testemunha

assinado em trés vias de igual teor e forma.

iifReng, 03 de majo de 2004.

OSMAR OLNEIRA DE SOUZA

\\

o

G kUB‘ER RODRIGUES DE MELO

Testemunhas W
el

20 K |
(Decrela n° 7.176/2004 publicado no Diafio Oficial do Municipion® 309 de 1040842004 ).

37
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DECLARACAO DE BENS

NOME: GLAUBER RODRIGUES gg{‘ MELO
|

1
| |
Declaro para fins de posse, no cargo de Fiscal Tributario, do Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Vilhena, em face do que dispoe a
Lei Complementar n® 007, de 24 de outubro de 1996 - Estatuto do Servidor Ptblico do
Municipio de Vilhena, que nesta data, o meu Patriménio e constituido dos seguintes bens
e valores: 7

Mok %;C%ES Moo | o4/0f

Declaro ainda, que nao sou Servidor Publico em qualquer outra
Reparticdo Publica, Estadual ou Federal, e que as informagdes acima prestadas sao
verdadeiras, me responsabilizando pela autenticidade das mesmas, sob penas da Lei.

(preencITer em caso de possuir vinculo)

|

Vilhena, 03 de maio de 2004.

RODRIGUES DE MELO

38
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FREFEITURA MUNICIFPAL DE VILHENA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO NRO. 001/93

REGULAMENTO ESPECIAL

ADEMAR ALFREDO SUCKEL, Prefeito do Municipio
de Vilhena, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuiclies
legais, através da Comiss3o Organizadora de Concursos, TORNA
FUBLICO que estar®o abertas, no periode de 25 de outubro a 10 de
novembro de 1993, as inscrigles ao CONCURSE0 PUBLICO para
investidura nos empregos pablicos relacionados no Anexo I dete
Edital, constantes do Q(uadro de Empregos Publicos de Natureza
Permanente da Frefeitura deste Municipio, conforme a lei nro.480,
de 28 de maio de 1993.

01. - NORMAS QUE REGEM 0O FPRESENTE CONCURSO:

S
0 Concurso em pauta reger—se—4 pelo disposto
na legislac¢o vigente, destinando-se a preencher as vagas
existentes nos empregos relacionados no Anexo I deste Edital com
lotaco nos drg¥dos da Frefeitura do Municipio de Vilhena.
02. — CONDIGOES DE TRARALHO
As atividades profissionais dos empregos
objeto deste Concurso, estdo sujeitas & carga horaria normal de
40 (gquarenta) horas semanais, exceto para as categorias
funcionais de médico e odontdlogo que s¥o de 20 (vinte) horas
semanais.
0Z. - REGIME DO CONTRATO DE TRABALHO
Consolidac3o das Leis do Trabalho (C.L.T.)
. 04. - LOTAGAD
N

A lotac3o de candidatos investidos ficarda a
exclusivo critério do Executivo Municipal, podendo ocorrer tanto
na &rea rural como na zona urbana.

05. — CONDIGCOES FARA INSCRIGAO

A ~ Ser brasileiro Nato ou naturalizado
C - Ter escolaridade especifica_ exigida para
o emprego ao)\qwal concore
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0&6. — DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA INY
cAo

A — Cédula de Identidade ou C.T.F.S5 (Carte
do trabalho)
B - Comprovante de pagamento da taxa de ins-—
crig3o
C - 0Os exigidos como pré-requisito para cada
emprego constantes do Anexo I do Edital
06.1 - Os documentos dever3o ser apresentados em copia
fotostatica, devidamente autenticada.

07. = TAXA DE INSCRICAO

0 candidato devera, anteriormente &
inscricg3o, recollher, através de DAM (Documento de Arrecadacgio
Municipal), que serd& fornecido pela Prefeitura, a taxa de
inscric¥o correspondente ao emprego, Jjunto ao Fosto do BERON (

S~ Banco do Estado de Rondénia SA.), anexo & Frefeitura Municipal,
conforme se segue:

a — Servigos GBGerais (211), Vigia (53),
Merendeira (23), Borracheiro (2), Carpinteiro (8), Pedreiro (8),
PIREOr (Z)snscncacsmuonsmsnsnsnananssiisisnasscBRE &GO, 00

b - Auxiliar de Mecd@nica(8), Agente de

Saude(50), Eletricista Predial(5), Encanador Hidro-Sanitario(2).
Monitor de Ensino I (25), Mecdnica Geral (5), Mestre de Obras(3),
Motorista de Viaturas Leves (10), Motorista de Viaturas
FPesadas(25), Operador de maguinas leves (5), Operador de maguinas
Pesadas (il ). ov sienm am sis s bin 5in i nie mw 8 5 walaon e 4 e DRIE PO 00
¢ = Auxiliar Administrativo (20), Auxiliar de
Enfermagem (30), Auxiliar de Servigos de Baude (1%3), Secretario
Escolar I (3), Monitor de Ensino II (35), Telefonista (3),
Cinegrafista (2), Fotégrafo (1), Eletricista de Viaturas e
Equipamentos (2);ccscsssscsnnanssnnasansassCRE 1.200,00
d - Agente Administrativo (50), Secretario
escaolar II (3), Secretdrio escola III (3), Supervisor de Saude
Aplicada ao Trabalho (1), Técnico de Administrag¥o Hospitalar
- (1), Téecnico de Programac3o de VYT (1), Técnico de Saneamento (1),
Operador de Computador (195), Técnico em Radiologia (1), Técnico
em Reabilitag¥o (1), Monitor de Ensino III (30), Desenhista (2),
Fiscal de Obras e Posturas (6), Fiscal de Vigild&ncia Sanitaria
(7), Fiscal Tributdrio (10), Técnico em Agropecuaria (1), Técnico
em Contabilidade (4), Técnico em edificagles (1), Técnico em
Enfermagem (1), Técnico em laboratdrio de solos (1), Técnico
laboratorial de Andlises Clinicas (8), Topégrafo (1),
Bibliotecario I (1), Redator (2), Jornalista (1), Professor A
{(00), Profensor B (  Yyeawme s smasne ononseslan® 13800,00
e =~ Administrador do Setor de Sadde (2),
Advogado (2), Analista de Sistemas (1), Arquiteto (1), Assistente
Social (1), Bibliotecéario II (1), Biomédico (1), Bioquimico (1),
Contador (1), Economista (1), Enfermeira (%), Engenheiro Agrénomo
(1), Engenheiro Civil (2), Engenheiro Eletricista (1),
Farmac®utico (1), Fisioterapeuta (3), Fonoaudidlogo (1), Médico
(10), Médico Sanitarista (1), Médico Veterinario (1)},
Nutricionista (1), Odontdlogo (5), Orientador Educacional (4),:2.
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Fedagogo (2), Professor C (10), Professor D (20), FProfessor E
(3), Fsicdlogo (1), Supervisor Escolar (2), Terapeu
DEupacional (L) awe vwewiw s we e aeossssseews soond 3E000,00

08. — LOCAL E HORARIOD DE INSCRICAO

Secretaria Municipal de Administrac®o
Horario: 07:00 as 13:00 horas
Secretaria da AVEC, sito & Av. Lilian
Gonzaga s/n, atrds do SESI/SENAIL.
Horario: 09:00 as 12:00 horas e
14:00 as 17:00 horas

09. — INSCRIGADO FOR FPROCURACHO

A inscrigio poderi ser feita por procurador,
por instrumento pdblico ou particular.

S~ 10. - FROVAS
MODAL IDADES
a - Para emprego que se exija escolaridade de

primeiro grau incompleto, primeiro grau completo e segundo grau
completo, serd& submetido a questdes objetivas de Lingua
Fortuguesa e Matemdtica de acordo com os niveis exigidos.

b - Para as fungties de Professor A e
FProfessor B, os candidatos ser3o submetidos a guestdies objetivas
de Lingua Fortuguesa, Matematica e Educac®o, a nivel de primeiro
e segundo graus.

c - Para as fungties de Professor B, C, D e E,
os candidatos serdo submetidos a questties objetivad de Lingua
Fortuguesa a nivel de primeiro e segundo graus e aos
conhecimentos especificos a nivel superior.

d - Os candidatos a Técnico em Agropecudria,
Técnico em Agrimensura, Técnico em Contabilidade, Técnico em
edificaglies, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem,
Técnico em laboratério de solos, Técnico em Radiologia, Técnico

- em reabilitagXo, Técnico laboratorial de Andlises Clinicas e
Topédgrafo, serdo submetidos a prova de conhecimentos especificos
de sua respectiva habilitag3do profissional, além de questdes
objetivas de Lingua Portuguesa e Matemdtica a nivel de primeiro e
segundo graus quando julgado necessario.

e - 0Os operadores de maquinas leves e
operadores de maquinas pesadas, os motoristad e de viaturas
pesadas serdo submetidos a um teste pratico.

f - 08 candidatos as funclies de auxiliar
Administrativo e Agente Administrativo serdo submetidos a provas
praticas de datiolografia.

g - 0s candidatos as funcgties de nivel
superior ser3o submetidos a questdes objetivas extraidas do
Curriculo Minimo de Ensino Superior de suas respectivas formacgies
académicas.

11. - DURAGAO DAS FROVAS ﬁ
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(duas) horas.

12. - LOCAL DE AFLICACAO DAS PROVAS

Sera anunciado cam ] {einco)
antecedentes a realizac®o das provas.

1Z. - DATA DE REALIZAGAMD DAS FPROVAS ESCRITAS

As provas serdo realizadas com inicio as
09:00 (nove) horas, no periodo da manh3 e 14:00 (quatorze) horas,
no periodo da tarde, devendo o candidato apresentar—-se com 30
(trinta) minutos de antecedé&ncia, munido da ficha de inscrig3o
cédula de identidade ou Carteira de Trabalho, caneta
esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

CALENDARIO DAS FROVAS

Dia 20.11.93 -~ Horario: 14:00 as 16:00 horas

FUNGCOES: Auxiliar de mecdnica, Agente de Saude, Eletricista
Fredial, Encanador Hidro-S5anitéario, Monitor de Ensino I, Mecd@nico
Geral, Mestre de Obras, Motorista de viaturas leves, Motorista de
Viaturas Fesadas, Operador de mAquinas leves, Operador de
maguinas pesadas, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
Enfermagem, Auxiliar de servigos de salde, Secretario Escolar I,
Monitor de Ensino II, Telefonista, Cinegrafista, Fotégrafo,
Eletricista de Viaturas e Equipamentos.

Dia 21.11.93 -~ Horéario: 92:00 as 11:00 horas
FUNCBES: Servigos Gerais, Vigia, Merendeira, Borracheiro,
Carpinteiro, Pedreiro e Pintor

Dia 27.11.93 ~ Horé&rio: 14:00 &s 16:00 horas
FUNCOES: Administrador do Setor de Sadde, Advogado, Analista de
Sistemas, Arquiteto, Assistente Social, Bibliotecario 1II,
Biomédico, RBioquimico, Contador, Economista, Enfermeira,
. Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,
Farmac€utico, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Médico, Médico
Sanitéarista, Medico Veterindrio, Nutricionista, Odontélogo,
Orientador Educacional, Fedagogo, Professor A, Professor B,
Frofessor C, Professor D, Frofessor E, Fsicologo, Supervisor
Escolar e Terapeuta Ocupacional.

Dia 28.11.93 - Horario: 09:00 as 11:00 horas

FUNGCOES: Agente administrativo, Secretario Escolar 11,
Secretario Escolar III, Supervisor de Sadde Aplicada ao Trabalho,
Técnico de Adminsitracgdo hospitalar, Técnico de Frogramacl3o de
VT, Técnico de Saneamento, Operador de Computador, Técnico em
Raidologia, Técnico em reabilitag¥o, Monitor de Ensino III,
Desenhista, Fiscal de Obras e Fosturas, Fiscal de Vigiléncia
Sanitdria, Fiscal Tributario, Técnico em Agropecudria, Técnico em
Contabilidade, Técnico em Edificacles, Técnico em Enfermagem,
Técnico em laboratérios de solos, Técnico em laboratdédrio de
anadlises Clinicas, Topdgrafo, Bibliotecario I, Redator;fy

£
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Jornalista.
14, - CRIT£RIOS DE AFROVACAD

Ser& considerado aprovado o candidato \que
obtiver nota minima de 50 (cingquenta) pontos, numa escala de
0,0(zero) a 100,0(cem) pontos.

14.1 - 0Os candidatos que serdo submetidos a testes
praticos receber3o também nestas provas, notas na mesma escala de
zero a cem e serdo reprovados se n¥o atingirem um minimo de
S0(cinquenta) pontos nestes testes.

14.2 - Para os portadores de defici®cia fisica, naox
serd exigido nota minima de aprovag3o, em virtude do artigo
quarto da lei complementalr nro. 001/90 de 06.07.90.

15. - PROGRAMAS
~ S3o os constantes do Anexo Il deste Edital.
16. - DA HOMOLOGAGCAOD DOS RESULTADOS

Terminada a realizacl3io das provas, seri3o as
notas publicadas em Edital a ser afixado na Secretaria Municipal
de Administrac®o e na Secretaria da AVEC - Faculdade de Educacio
@ Cifncias Administrativas de Vilhena.

16.1 - No prazo de 3(tr€s) dias Uteis, a contar da
publicac3o referida no item anterior, poderd o candidato recorrer
& Comiss¥o Coordenadora de Concursos a revis3o das notas
atribuidas as provas, cabendo a esta, no mesmo prazo, proceder a
revisdo.

16.2 - Em havendo irregularidades insanaveis ou
preteric3o de formalidade substancial que possa afetar o
resultado, terd&d gualguer candidato direito de recorrer ao
Frefeito, o qual mediante decis%o fundamentada, proferida, no
o/ prazo de 10 (dez) dias uteis, anular o concurso parcial ou
totalmente, promovendo apuraco de responsabilidades aos
culpados. 0 recurso aqui previsto deverd ser interposto até o
QUINTO dia Gtil apds a publicac®o da lista de classificag3o e n3o

terd efeito suspensivo.

16.%3 — Dos recursos a pedidos de revis3o deverd& constar
a justificativa pormenorizada, sendo liminarmente indeferido os
que n¥o contenham fatos novos ou se baseiem em razdes subjetivas.

16.4 - Cabe ao Prefeito a homologac3o do resultado do
Concursn, a vista do relatdrio apresentado pela Comiss3o
Coordenadora do s Concursos, dentro de 10 (dez) dias uUteis
contados da publicag¥o do resultado final.

164.5 — Homologado o Concurso o habilitado recebera da
Comiss3o Coordenadora de Concursos um certificado de sua
classificag3o com a nota obtida, desde Iue requerido
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17. - DA CLASSIFICAGAOD FINAL

17.1 - Para a classificacg¥o final o primeiro cr
ser levado em consideracdo € a nota em ordem decrescente.

17.2 - Em caso de empate na classificac8o seré
procedido conforme os critérios abaixo:
a - Maior proleg
b - Casadoj

c —- Maior Idade.
18. - DA INVESTIDURA
18.1 - A investidura obedecera a ordé:de classificacio

constante do edital de homologacio do Concurso.

18.2 ~ 0 prazo de validade do Concurso & de 2 (dois)
~ anos, podendo a juizo do Frefeito Municipal, ser prorrogado por
mais 1 (hum) ano..

18.37 - A aprovag3o no concurso nXo cria direito &
ivestidura, mas quando esta se der, respeitard a ordem de
classificac¥o dos candidatos.

18.4 - Havendo nececessidade de preenchimento de vagas,
os candidatos classificados ser3o convocados para a investidura
no emprego através de Edital de convocac3o afixado na Frefeitura
do Municipio de VYilhena e através de divulgacdo por radio e
jornal, devendo se apresentarem em até cinco dias uUteis da
publicac®o jornalistica.

18.% - 0O Candidato gue convocado para a investidura,
dela desistir expressamente ou n3o se apresentar dentro do prazo
previsto no item anterior, terd a investidura tornada sem efeito.
0 mesmo acontecerd aguele que n¥o apresentar a documentaco
exigida para a investidura no mesmo pra:zo.

19. - DOCUMENTOS A SEREM AFRESENTADOS PARA A INVESTIDU-
RA.

Toda a documentagXo legal e necessaria &
posse & exercicio no Servigo Fublico Municipal de Vilhena exigida
pel Secretaria de Administrac®o Municipal.

20. — DISFPOSICOES FINAIS

20.1 - 0Os candidatos ao terminarem a prova escrita
poder3o levar o caderno de provas, sendo que, para fins de
corregso e notas s6 terd validade o cart3Ho-resposta preenchido
assinado e datado pelo candidato.

20.2 - 0Os gabaritos com as respostas oficiais das
provas serdo afixados na Secretarié da AVEC, negta cidade, no dia

seguinte & realizacio das provas. \ts—/’ qéq
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20.3 - 0Os candidatos ao efetuarem sua
reconhecem estar cientes de todas as condiglies deste Ed
podendo futuramente alegar desconhecimento de gquaisquer
informacties nele contidas.

20.4 — 0 preenchimento do cart&o-resposta, deverd ser a
caneta esferografica azul ou preta.

20.5 - No cart¥o-resposta, somente poderad ser
assinalada uma resposta correta a cada quest3o, sendo que se for
assinalada mais que uma, esta quest3o serd considerada nula.

20.6 - N3o serd permitida, sob qualguer pretexto, a

inscrigdo condicional.

Vilhena (Ro), 20 de outubro de 1993.

K M
ADE 0 SUCK

PREFEITO
Lo et
[=]=3=
: §

Nelson Linares
Sec. Mun. de Adminstracio

rocurad

T

Frof. José Gonitaga da Silva Neto
Fresidente da AVEC
Coordenador do Concurso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA

EDITAL

ANEXD I
N. DRDEM EMPREGOS N.VAGAS PRe-REBUISITOS SALARIC
SET/1993
01 ADMINISTRADOR SETOR SAUDE 02 Bel ADMINIST. CURSO SUP. SAODE  34.602.39
02 ADVOGADO 02 Bel EM DIREITO 18,149.02
3 ABENTE ADMINISTRATIVD 30 2do 6RAU COMPLETD 16.644,63
04 ABENTE DE SAUDE a0 4ta SERIE DO lro BRRU 10.729.11
03 ANALISTA DE SISTEMA 01 SUPERIOR COMPUT.Bel OU ESPECIALIZ.T4.602.59
08 ARQUITETO 01 SUPERTOR ARQUITETURA 38.149.02
07 ASSISTENTE SOCIAL 01 CURSO SUPERIOR ASSISTENTE SOCIAL 34.602.39
08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 Lro GRAU COMPLETOD 13.097.02
v 09 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 {ro GRAU COMPLETD 16,644,863
10 AUXILIAR DE MECANICA 03 iro BRAU COMPLETD & MESES EXPER. 15.097.02
i1 AUXILIAR SEERVICOS DE SAUDE 15 iro GRAU COMPLETO 13.097.02
12 BIBLIDTECARIO I AUX. BIBLIOT. 01 2do GRAU COMPLETOD 16.644.63
13 BIBLIOTECARIOD II 01 CURSO SUPERIOR BIBLIDTECONCNIA - 34.602.39
14 BIOMEDICO 01 CURSO SUPERIOR BIOLO/BIOG/BIOM. 34.602.%9
15 BIOQUIKIED 02 CURSO SUPERIOR BIDLO/BIOM/BIDE. 34.602.5
16 BORRACHEIRD 02 & MESES DE EXPERIENCIA NA FUNGAO 19.257.94
17 CARPINTEIRD 08 COMPROVANTE DE & MESES NA FUNGRD 16,644,563
18 CENEGRAFISTA 02 COMPROVATE DE & MESES NA FUNCRD  16.544.63
19 CONTADOR 0L CURSO SUPERIOR CIENCIAS CONTABEIS 38.149.02
20 DESENHISTA 2 2do GRAU COMPLETO 1 ANO NA FUNCAD 19.267.94
2l ECONONISTA 01 CURSQ SUPERIOR ECONOMIA 38.149.02
2 ENCANADOR HIDRO-SANITARIO 42 & MESES EXPERIENCIA NA FUNGRO 13.097.02
23 ELETRICISTA PREDIAL 03 & MESES EXPERIENCIA NA FUNGAD 15.097.02
24 ELETRICISTA VIATURAS/EQUIP. 02 & MESES EXPERIENCIA NA FUNGAD 29.890.74
25 ENFERMEIRA 03 SUPERIOR ENFERMAGEM 38.149.02
26 ENGENHEIRD AGRONOMO 01 SUPERIOR AGRONOMIA 38.149.02
2 ENGENHEIRD CIVIL 02 SUPERIOR ENGENHARIA CIVIL 38.149.02
./ 2 ENGENHEIRD ELETRICISTA 01 SUPERIOR ENGENHARIA ELETRICA 38.149.02
29 FARMACEUTICO 01 CURSC SUPERIOR DE FARMACIA 14,5602.59
30 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Qb 2do GRAU COMPLETD 21.242.79
3 FISCAL VIGILANCIA SANITARIA 07 2do GRAU COMPLETO 21.242.79
32 FISCAL TRIBUTARIOD 10 2do GRAU COMPLETD 21.242.79
3 FISIOTERAPEUTA 03 SUPERIOR FISIOTERAPIA 318.149.02
3 FONOAUDIOLOBO o SUPERIOR FONCAUDIOLOGIA 38.149.02
35 FOTOGRAFD 01 §ta S€RIE 1ro BRAU 6 MESES FUNGRO 16.644.63
36 JORNALISTA 0f 2do GRAU COMPLETO & MESES FUNGAO 21.242.79
37 MECANICO BERAL 03 CART. MOTORISTA C & MESES FUNGRD 29.890.74
38 MeDICE { SUPERIOR MEDICINA §2.059.25
39 MEDICD SANITARISTA 01 SUPERIOR MEDICINA 42,059.25
40 MEDICO VETERINARIO 01 SUPERIOR MEDICINA VETERINARIA 38.149.02
41 MERENDEIRA 23 GEM PRE RED. PROVA NIVEL iro GRAU 10.729.11
42 MESTRE DE 0OBRAS 03 iro GRAU INCOMPLETO & MESE FUNGAO 23.591.27
i3 MONITOR DE ENSIND I 23 fro GRAU INCOMP.ENTRE 5 E 8 SERIE 10.729.11
44 MONITOR DE ENSIND II 35 iro GRAU COMPLETD 12.420.57
43 MONITOR DE ENSIND [II 3 16.644.63

240 GRAU cnnmr@

X

S
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MOTORISTA DE VIATURAS LEVES

10

MOTORISTA DE VIATURAS PESADAS 25

NUTRICIONISTA

ODONTOLOGO

OPERADOR DE CGMPUTADOR
OPERADOR DE MABUINAS LEVES
OPERADOR DE MAGUINAS PESADAS
ORIENTADOR EDUCACIONAL
PEDAGOGO
PEDREIRD
PINTOR
PROFESSOR
PROFESSOR *
PROFESSOR
PROFESSOR °
PROFESSOR
PSICOLOGO
REDATOR
SECRETARID ESCOLAR I
SECRETARIC ESCOLAR II
SECRETARIO ESCOLAR III
SERVIGOS GERAIS

SUP.GAUDE APLICADA AC TRAB.
SUPERVISOR ESCOLAR

M 3 © oo

TECNICO ADKINIST. HOSPITALAR
TECNICO EM ABRIMENSURA
TECNICO EM AGROPECUARIA
TECWICO EM CONTABILIDADE
TECNICO EM EDIFICAGOES
TECNICO EM ENFERMAGEN
TECNICO LABORATORIO DE SOLOS
TECNICO EM PROGRAMAGRD DE VT
TECNICO EX RADIOLOGIA
TECNICO EX REABILITAGAD
TECNICO EX SANEANENTOD
TEC.LABORAT . ANALISES CLIN.
TELEFONISTA

TERAPEUTA DCUPACIONAL
TOPOBRAFD

VIGIAS

01
03
13
05

[
s

04
02
08
03
130
03
10
il
03
01
02
03
03
03
211
01

-
7 4

01
01
04
01
01
01
01
01
01
01
03

£
o

01
01
33

CARTEIRA DE HABILITACAOD B’ 15.097.02
CARTEIRA DE HABILITACRD 'C” 18.350.61
SUPERIOR NUTRIGRO 34.602.59
SUPERIOR ODONTOLCGIA 38.149.02

2do GRAU COMP. & MESES NA FUNGRD 21.242.79
COMPROVANTE DE & MESES NA FUNGRO 21,242.79
COMPROVANTE DE 1 AND NA FUNGRO  29.890.74
SUPERIOR HABILITAGRO ORIENT.EDUC. 34.402.59
LICENCIADD EM PEDAGOGIA 34.602.59
EXPERIENCIA DE & MESES NA FUNGRO 15.644.63
EXPERIENCIA DE 6 MESES NA FUNGRD 16.684.63
HABILITACRD MABISTERID 2 do BRAU 18.350.61
HAB.MAGISTERIO MAIS ESTUDOS ADIC. 20.231.25

LICENCIATURA CURTA 32.954.66
LICENCIATURA PLENA 34.602.59
LIC.PLENA C/ESPECIALIZ.LATU SENSU 3B.149.02
SUPERIOR PSICOLOGIA 38.149.02
2do GRAU COMPLETO 18.350.61
iro GRAU COMPLETO 15.097.02
2do GRAU COMPLETO 16.644,13

2do GRAL COMP. COM HABIL.ESPECIF. 19.267.94
SEM PRe-REQ. PROVA NIVEL 1ro BRAU 10.729.11
2do BRAU COMPLETO 18.350.61
PEDAGOGO C/HAB.EM SUPERV.ESCOLAR

OU VENHR COMPLETA-LA ATE 31.12.93 34.602.39
2do GRAU COMPLETO 18.350.61
HABILIT, ESPECIF. NIVEL 2do BRAU 18.350.61
HABILIT. EM AGROPECUARIA 2do GRAU 18.330.61
HABILIT.2do GRAU EM CONTABILIDADE 18.350.41

2do GRAU COMPLETO 18.350.61
2do GRAL COMPLETO HAB. ENFERMAGEM 18.350.61
2do GRAU COMPLETD 18,350. 61
6 NESES NA FUNCAD + 2do Grau Comp.18.350.61
2do GRAU COMPLETO 18.350.61
2do GRAU COMPLETO 18,330,614
2do GRAU COMPLETO 18.350.61
2do GRAL HAB.ANALISES CLINICAS  18.350.41
6 MESES NA FUNGRO 13.097.02

CURSO SUP.TERAPIA OCUPACIONAL 38.149.02
b MESES NA FUNGRD + 2do Erau Comp.l6.644.67
SEM PRE-REG.PROVA NIVEL lrc GRAU 10,729.11

[N ]
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EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA
ADEMIR ALVES PUBLICACOES

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito

PATRICIA APARECIDA DA GLORIA
Vice-Prefeita

LORENI GROSBELLI
Controladoria de Licitagao - CL

ERICA PARDO DALA RIVA
Controladoria Geral do Municipio - CGM

FRANCISLEI INACIO DA SILVA
Fundagdo Cultural de Vilhena - FCV

MARGARIDA SANTOS DUARTE
Gabinete do Prefeito - GAB

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

JOSE REGINALDO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA (INTERINO)
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

RAFAEL NUNES REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

HERBERT WEIL
Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM

AMANDA MARTINS DE ESPINDULA AREVAL
Secretaria Municipal de Educag&o - SEMED

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

RAFAEL MAZIERO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

ANTONIO MARCELO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

SUELI SANTANA MAGALHAES
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

WAGNER WASCZUK BORGES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

ADILSON JOSE WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Turismo InduUstria e
Comércio - SEMTIC

FAICAL IBRAHIM AKKARI
Servigo Autdbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-
IPMV

Partido: DEM

CLERIDA ALVES
Partido: Avante

DHONATAN PAGANI
Partido: PSDB

NICA CABO JOAO
Partido: PSC

PEDRINHO SANCHES
Partido: Avante

PROFESSORA VIVIAN REPESSOLD
Partido: PP

RONILDO MACEDO
Partido: PV

SAMIR ALI
Partido: PODE

SARGENTO DAMASSA
Partido: PROS

ZE DUDA
Partido: PSB

ZECA DA DISCOLANDIA
Partido: PSD

ZEZINHO DA DISAGUA
Partido: PSD

WILSON TABALIPA
Partido: PV

MESA DIRETORA
BIENIO 2021/2022

Presidente: Vereador Ronildo Pereira Macedo
12 Vice-Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

22 Vice-Presidente: Vereador Ademir Alves de
Lima

12 Secretério: Vereadora Clerida Maria Teixeira

292 Secretdrio: Vereadora Elenir Salete Zilli
Gongalves

RECEBIMENTOS DE MATERIAS: S&o diariamente,
das 07h00min as 13h00min de 22 a 62 feira

OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagdes deverdo estar formatadas
rigorosamente de acordo com as normativas
expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.ilhena.
ro.gov.br” o link “Normas de Publicagdo”.

DO TEXTO: A revisdo de textos é de inteira
responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.

PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
Comunicagao, tem o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para publicagdo de qualquer matéria, a
partir da data do seu recebimento.

RECLAMAGAO: Deverad ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagdo,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagéo.
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